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1.Birim

Kariyer Yonlendirme ve Bilgilendirme Merkezi

2.Kadro

Ogretim Elemani

3.Gorev Unvani

Kariyer Birim Temsilcisi

4.Bagh Oldugu Birim
Yonetici

Rektor

Ilgili Birim Yéneticisi
Merkez Muduri

5.Gorev Tanimi Kaynagi

2547 Sayil Yuksekodgretim Kanunu,

2914 Sayil Yuksekogretim Personel Kanunu,

Yiksekogretim Kalite Glvencesi ve Yuksekogretim Kalite Kurulu
Yonetmeligi

Erciyes Universitesi Kariyer Yonlendirme ve Bilgilendirme Merkezi
Yonetmeligi

6.Gorev Yetki ve
Sorumluluklari

Merkez Muadurltginin duyuru, toplanti, seminer, panel, fuar
vd.nin 6grenci, mezun ve 6gretim elemanlarina duyurulmasi ve
bu tirden faaliyetlere etkin katihmin desteklenmesiyle ilgili
yapilan ¢alismalari gorev yaptiklar bicim icinde yerine getirmek
ve bu konularda Merkeze kanita dayali geri bildirimler sunmak.
Merkezin calismalari ile ilgili birimde insan kaynaklari, kariyer
planlama, yonlendirme ve bilgilendirmeye iliskin tasarlanan,
yapilmakta olan ve yapilmis etkinliklerle ilgili islemleri
yuratmek.

Kendi birimlerinde 6grencilerin kariyer gelisimleri konusunda
etkin calismalar yirGatmek (seminer, panel ve konferanslar vd.
dizenlemek; bu tirden calismalara 6grenci, mezun ve 6gretim
elemanlarini yonlendirmek).

Ogrenci ve mezunlarin staj/is taleplerini Merkeze iletmek.
Egitim 6gretim birimlerinde Kariyer Planlama grubu derslerinin
koordinasyonunu yuritmek; bu konuda birim icinde yapilan
planlanan, ylratilen ve tamamlanan calismalarla ilgili Merkez
ile birim iletisimini saglamak, bu derslerle ilgili 6gretim elemani
ve 6grencilerin talep ve dnerilerinin Merkeze iletilmesini
saglamak.

Merkezin calismalariyla ilgili konularda 6grencilerle dogrudan
iletisim saglamak.
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7.

Birim bazli gereksinimleri ¢6ziimleyerek Merkeze yillik etkinlik
onerileri sunmak.

Yilda en az bir defa birim bazli faaliyet, is verenle iletisim,
mezunlarla iletisim konulariyla ilgili dneri listeleri hazirlayarak
sunmak.

Birim icinde gerceklestirilen kariyerle ilgili calismalara iliskin
veri/kanit Uretimine (faaliyet gorselleri, katilim listeleri, geri
bildirimler, iyilestirme 6nerileri vb.) katki sunmak, birim icinde
toplanan veri/kanitlari dénemlik olarak Merkeze sunmak.

10. Merkez Mudurltagindn Kariyer Birim Temisilcileriyle ilgili

11.

yapacagi toplantilara katilmak, bu toplantilarda gorts ve
Onerilerini dile getirmek.

Merkezin calismalari hakkinda bagh bulunduklar birim amirligi
ve o birimde goérev yapan 6gretim elemanlari ile ilgili birimde
6grenim goren 6grencileri bilgilendirmek.

7.Yonetim Kurulu Onayi
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