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ULUSAL STAJ PROGRAMI iSVEREN
SIKCA SORULAN SORULAR

1.Ulusal Staj Programi kapsaminda islem yapmak icin “Bilgilerim” meniisiinden isveren
profil bilgilerinin doldurulmasi zorunlu mudur? Bu alandaki bilgiler (staj kontenjani,
iletisim bilgileri vb.) ne ise yarar?

Evet, Ulusal Staj Programi'nda yer almak isteyen tiim isverenlerin Kariyer Kapisi‘'nda sol menude
yer alan "Bilgilerim” sekmesini eksiksiz doldurmasi gerekmektedir. “Bilgilerim” sayfasinda yer
alan “staj kontenjani” bilgisi doldurulmadigi suirece teklif gdndermeniz mimkin olmayacaktir.
Ayrica bu alanda yer alan staj sorumlusu bilgisi ise teklif gonderdiginiz adaylarin sizinle iletisim
kurmasini miimkin hale getirmektedir. Dolayisiyla, isverenlerin teklif gondermeden 6nce
"Bilgilerim” sayfasini ziyaret ederek iletisim bilgilerini ve staj kontenjanini doldurmasi
zorunludur. Ayrica bu sayfada yer alan bilgiler adaylar tarafindan da gorintilenebildigi igin
eksiksiz doldurulmasi isveren marka bilinirligi acisindan da 6nem arz etmektedir.

2.Bilgilerim sayfasinda yer alan “Staj Kontenjani” nedir? Belirlenen sayi kadar stajyer
almak zorunlu mudur?

“Staj Kontenjani”, isverenlerin Ulusal Staj Programi kapsaminda istihdam etmeyi planladigi
stajyer 6grenci sayisini belirtmektedir. Sistem, belirtilen “Staj Kontenjani” sayisi kadar adaya asil
ve yine bu sayi kadar adaya da yedek olmak Uzere toplam 2 kati kadar adaya teklif
gondermenize misaade eder. Dolayisiyla bu bilgi kaydedilmeden staj teklifi génderilmesi
mumkin degildir. Ulusal Staj Programi'na iliskin planlamalarin yapilabilmesi igin isverenlerden
sistem Uzerinde belirttikleri kontenjan kadar adayi istihdam etmesi beklenmektedir.

3.Staj kontenjani giincellenebilir mi?

Evet, staj kontenjani sayi artisi yapmak Uzere sadece “sistem yoneticisi” tarafindan
glncellenebilmektedir. Yani, kontenjan artirllabilmekte, fakat azaltilamamaktadir.

4.”Kullanicilar” meniisii nedir?

Bu menude yer alan veya bu menu tzerinden sisteme eklenen kullanicilar, kurumlari adina
adaylarin profillerini inceleme, staj teklifi gdnderme, mulakat yapma gibi Ulusal Staj Programi
sureglerini yuritmeye yetkili kisilerdir. Kisiler "yonetici” ve "kullanici” olmak Uzere iki farkh yetki
seviyesi ile Kariyer Kapisi'na tanimlanabilmektedir. “Ydnetici (sistem yetkilisi)” hesabi
tanimlamalari sisteme ilk kayit olacak isverenler icin Ofisimizce gergeklestiriimektedir.
Tarafimizdan tanimlanan “Yonetici”, kendi kurumundaki uygun gordigu kisileri “Kullanicr”
ve/veya "Yonetici” yetkisi ile sisteme ekleyebilmektedir. Boylece, siiregleri birden fazla yetkilinin
yuritmesi saglanabilir.

5.Sistemde tanimlanan “Yonetici” ve “Kullanic1” rollerinin farki nedir?



Sistemde yonetici roll ile yer alan kisiler Kariyer Kapisi sol menide yer alan “Bilgilerim”
sayfasina isveren bilgilerini girebilir ve bu bilgileri glincelleyebilir. Ayrica “Kullanicilar”
sayfasindan sisteme yeni kullanici ve/veya yoneticiler ekleyebilir ya da bunlari silebilir. Sistemde

“Kullanici” rolii ile yer alan kisiler ise “Bilgilerim”, “Kullanicilarim”, “Isveren Se¢” ve “Isveren Ekle”
mendlerine erisemez ancak bunlar disindaki tim ekranlari kullanabilir.

6.Sisteme yeni kullanici/yonetici nasil eklenir?

Sisteme yeni kullanici/yénetici eklemek icin asagidaki adimlar takip edilmelidir. Adim 1. Sol
menlden “Kullanicilar*” bolimune tiklanir. Adim 2. Acgilan sayfanin sag Ust kisminda bulunan
“Yeni Ekle” butonuna basilir. Adim 3. Acilan ekranda sisteme eklenecek kullanici/yéneticinin
bilgilerinin girilmesi gereken alanlar bulunmaktadir. Bu bilgiler girildikten sonra “Kaydet”
butonuna basilir. Adim 4. “Bilgiler kaydedildiginde, sisteme giris yapmak icin ihtiya¢ duyulacak
bilgiler (kullanici adi ve sifre) kullanici tanimlama sirasinda yazilan e-posta adresine** otomatik
olarak gonderilecektir. Yeni tanimlanan kullanici bu bilgiler ile sisteme giris yapabilir. * Bu
menU sadece sisteme “Ydnetici” yetkisi ile tanimlanmis kisilere aciktir. Kullanici yetkisi ile giris
yapildiginda bu menu gorintilenememektedir. Dolayisiyla “Kullanici Ekleme” islemi yalnizca

sisteme tanimh ydnetici tarafindan yapilabilmektedir. ** “gmail”, "hotmail”, “outlook” vb.
uzantili kisisel e-posta adresleri degil, kurumsal e-posta adresleri kullaniimalidir.

7.”Staj Takvimlerim” meniisii nedir, nasil olusturulur?

“Staj Takvimlerim” menusu; isverenin stajyer istihdam edebilmek i¢in uygun oldugu tarih
araliklarini olusturdugu alandir. Burada olusturulan takvimler adaya teklif gdnderme esnasinda
“Staj Donemi” bashgi altinda listelenecek ve teklif sirasinda secilen tarih/tarihler bilgisi teklif
gonderilen aday ile paylasilacaktir. Dolayisiyla “Staj Takvimi” olusturmadan adaylara staj teklifi
gonderilememektedir. Staj takvimi olusturmak icin sayfada yer alan “Yeni Ekle” butonu
kullanilmalidir. Staj baslangic tarihi, bitis tarihi, baslik ve aciklama alanlarinin doldurulmasinin
ardindan “Kaydet” butonuna basiimalidir. Adaylar bu alana girilen bilgilerden sadece baslangic
ve bitis tarihlerini goruntileyebilmektedir. Bashk ve aciklama bilgisi, secimi kolaylastirmak
uzere, teklif gonderme sirasinda isverene gosterilmektedir. Staj takvimi sayisinda herhangi bir
sinirlama bulunmamaktadir ve istenen sayida takvim olusturulabilir. Ancak, adaylara ilgili
takvimde staj teklifi gonderildikten sonra s6z konusu takvim lizerinde diizenleme ve/veya silme
islemi yapilamamaktadir.

8.”Isveren Ekle” Nedir ve ne ise yarar?

Bu meni, kamu kurumlarinin bagli/ilgili/iliskili kuruluslarini ve tasra teskilatini sisteme
DETSIS'te (Devlet Teskilati Merkezi Kayit Sistemi) semasina gére ekleyebilecegi, dzel sektdr
kuruluslarinin ise bagh birimleri manuel olarak tanimlayabilecegi bélimdur. KAMU KURUM ve
KURULUSLARI Kimi tst kamu kurumlari, bagli/ilgili/iliskili ve/veya tasra teskilatlarininkiler de
dahil olmak Uzere, staj stireclerini merkezden yurutlrken kimi Gst kamu kurumlari ise bu sireci
bagli/ilgili/iliskili kuruluslarinin ve/veya tasra teskilatlarinin kendilerinin ytritmesini uygun
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gormektedir. Staj stireclerinin yonetiminin bagli/ilgili/iliskili kuruluslarini ve/veya tasra
teskilatlarina birakilmasi durumunda st kurumlarin “Yonetici” roltine sahip sistem yetkilileri
“Isveren Ekle” menisiinden sdz konusu kurum/kuruluslari sisteme tanimlayabilmektedir.
“Isveren Ekle” menisiine tiklandiginda acilan ekranda DETSIS semasinda ilgili kuruma bagli tim
kurum ve kuruluslar listelenecektir. Listede “yesil” renkte goériinen kurum/kuruluslar hali hazirda
Kariyer Kapisi'na kayith olanlari “kirmizi” renkte goriinenler ise henliz Kariyer Kapisi'na
tanimlanmamis ilgili/bagli/iliskili kuruluslari ve tasra teskilatlarini temsil etmektedir. Dolayisiyla
yeni tanimlamalar yalnizca kirmizi renkli (sisteme kayitli olmayan) kurum/kuruluslar igin
yapilabilmektedir. Kirmizi renkte gosterilen yani henlz sisteme kaydedilmemis birimin ismine
tiklandiginda yanda agilan bilgi formunu eksiksiz doldurup “Kaydet” butonuna basarak
kurum/kurulus sisteme dahil edilebilir. Tanimlama yapilirken girilen bilgiler ile ayni zamanda
ilgili kurum/kurulusun Kariyer Kapisi yonetici roliine sahip kullanicisi da tanimlanmis olur. Yeni
tanimlanan "Y&netici"nin kullanici adi ve sifre bilgileri sistem tarafindan otomatik olarak
tanimlama sirasinda verilen e-posta adresine iletilir. Bu nedenle tim bilgilerin eksiksiz ve dogru
sekilde girilmesi 6nem tasimaktadir. Eklemeyi yapan Ust kurum, sisteme tanimladigi
ilgili/bagli/iliskili kuruluglarinin ve/veya tasra teskilatlarinin Kariyer Kapisi tizerinden
gerceklestirdigi islemleri takip, ihtiyac duymasi halinde bu siireclere miidahale edebilir. OZEL
SEKTOR KURULUSLARI Ozel sektér kuruluslar kendilerine bagh sirket, midiirliik, birim vb.
olmasi halinde “Isveren Ekle” menisiinden bu birim ve/veya kuruluslari sisteme
tanimlayabilmektedir. Bunun icin “Yeni Ekle” butonun basarak agilan bilgi formunda yer alan
tim bilgileri doldurduktan sonra "Kaydet” butonuna basarak, yeni birim/kurulus ekleme
talebini Cumhurbaskanligi Insan Kaynaklari Ofisi'ne iletmis olur. Talep yetkililerce incelenerek
uygun gorilmesi halinde onaylanir ve yeni tanimlanan kullaniciya bilgiler iletilir. Tanimlama
yapilirken girilen bilgiler ile ayni zamanda ilgili birim/kurulusun Kariyer Kapisi Yonetici Roline
sahip kullanicisi da tanimlanmis olur. Yeni tanimlanan "Y&netici”nin kullanici adi ve sifre bilgileri
sistem tarafindan otomatik olarak tanimlama sirasinda verilen e-posta adresine iletilir. Bu
nedenle tum bilgilerin eksiksiz ve dogru sekilde girilmesi dnem tasimaktadir. Eklemeyi yapan
ust kurum, sisteme tanimladigi birim/kuruluslarinin Kariyer Kapisi Gzerinden gerceklestirdigi
islemleri takip, ihtiya¢c duymasi halinde bu sureclere midahale edebilir.

9.Kamu Kurum/Kuruluslar ve Ozel Sektér Kuruluslar kendilerine bagh diger
kurum/kurulus ya da birimleri sisteme tanimlayarak islem yetkisi verebilir mi?

Latfen 8 numarali sorunun cevabini inceleyiniz.

10.”Isveren Se¢” Nedir ve Ne ise Yarar?

Bu bolum kamu kurumlarinin bagli/ilgili/iliskili kuruluslarini ve tasra teskilatlarinin; 6zel sektor
kuruluslarinin ise bagl birimlerinin slreclerini (adaylari listeleme, staj teklifi génderme vb.)
takip etmesini, ihtiyag duymasi halinde ise miidahale etmesini saglayan menuddr. Sisteme daha
once Ust kamu kurumu veya 6zel sektor kurulusu tarafindan eklenen birim/kurum/kuruluslar
“Isveren Sec¢” sayfasinda listelenecektir. Birim/kurulus yoneticisinin kendisine bagli herhangi bir
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kurum/kurulus/birim tarafindan yuratilen sliregleri takip etmek istemesi halinde, takip edilecek
kurum/kurulus/birimin ismine tiklamasi yeterlidir. Boylece takip edilmek istenen
kurum/kurulus/birimin ekranina erismis olur. Sayfada yer alan menuler araciligiyla ilgili islemler
birim/kurum/kurulus adina yapilabilir ve istatistikler takip edilebilir.

11.Kamu kurumlar sisteme tanimh bagly/ilgili/iliskili kuruluslar ve/veya tasra teskilatlari
adina staj teklifi gonderme, staj kontenjani belirleme gibi islemler yapabilir mi?

Lutfen 10 numaral sorunun cevabini inceleyiniz.

12.0zel sektor kuruluslari sisteme tanimli sirket/miidiirliik/birimleri adina staj teklifi
gonderme, staj kontenjani belirleme gibi islemler yapabilir mi?

Latfen 10 numarali sorunun cevabini inceleyiniz.

13.Adaylar isverenlere sistem iizerinden ulasip basvuru yapabilecekler mi?

Hayir. Adaylar, Ulusal Staj Programi kapsaminda kendileri icin agilan genel bir ilana
basvurduklarindan, isverenler 6zelinde bir basvuru s6z konusu degildir. Ancak, zorunlu
olmamakla birlikte, basvuru sirasinda adaylara staj yapmayi tercih ettikleri oncelikli
kurum/kuruluslar belirtme imkani taninmaktadir. (Bakiniz 20 numarali soru)

14.” Adaylar” meniisii nedir?

Adaylar menisuU; Ulusal Staj Programi’na basvuru yapan ve belge kontrol islemlerinin ardindan
yeterlilik puanlari hesaplanan 6grencilerin tamaminin yer aldigi menidir. Bu mentde yer alan
tum adaylar cesitli filtrelemeler araciligiyla isverenler tarafindan kisisel bilgileri (isim-soy isim, e-
posta adresi, iletisim numarasi vb.) ve Universite bilgisi gériinmeksizin listelenebilir ve adaylara
staj teklifi gonderilebilir.

15.Adaylar meniisiinde yer alan “Yapay Zeka Havuzu” filtresi nedir?

"Yapay Zeka Havuzu” filtresi yapay zeka konusunda egitim aldi§i ve/veya bu alanda yapilan
faaliyetlere katildigi basvurulari sirasinda sisteme yukledigi belgelerden tespit edilen adaylari
listelemek icin kullanilir. Ayni adaylar tim basvurularin yer aldigi "Adaylar” sayfasinda da
listelenmektedir.

16.Adaylar sayfasinda yer alan “Egitim-Ogretim Dénemi Icerisinde Staj Yapmaya Uygun
Adaylar” nedir?
Ogrencilerin pek cogu, ders programlari ve staj yénergeleri geregi stajlarini yariyil veya yaz
tatiline rastlayan aylarda yapabilmektedir ve isverenler de tekliflerini genellikle bu dénemler
icin géndermektedir. Bir 6grencinin, egitim ve 6gretim dénemi, yaz okulu ve genel sinav
doénemi devam ederken herhangi bir kurum ve kurulusta staj yapabilmesi icin staj tarihlerinin; e
Egitim ve 6gretimi aksatmamak sartiyla, staj yapilan ginlerinin haftada 3 glinden az olmamasi
(6grencinin ders programinda haftanin 3 giiniinde ders olmamasi) ve « Ogrencinin dersinin
veya sinavinin oldugu gulinlere denk gelmemesi gerekir. Ancak, 6zellikle son siniflar olmak tzere
bazi 6grencilerin dersleri haftada belirli glinlere toplanmis olabilmekte ve bu durum yukarida
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belirtilen ilk sartin yerine getirilmesi icin uygun zemin olusturmaktadir. “Egitim-Ogretim
Dénemi Icerisinde Staj Yapmaya Uygun Ogrenciler” filtresi bahsedilen uygunluga sahip
oldugunu beyan eden dgrencilerin listelenmesi icin kullanilir. Ogrencinin egitimine devam
ettigi yuksekdgretim kurumu; 6grencinin ya da staj tarihlerinin yukarida belirtilen sartlar
tasimadigini tespit etmesi durumunda staja iliskin sigorta islemlerini gerceklestiremeyebilir.

17.Isverenler adaylarn listelerken 6grenim gordiikleri yiiksekogretim kurumlarina gére
filtreleme yapabilir mi?

Hayir. Ulusal Staj Programi kapsaminda olusturulan aday havuzunda yer alan adaylarin kisisel
bilgileri, iletisim bilgileri ve niversite bilgileri gizlenmektedir. Dolayisiyla adaylar icin 6grenim
gordukleri yiksekogretim kurumlarina gore filtreleme yapilamamaktadir.

18.Aday bilgilerinde yer alan yeterlilik puanlari nasil hesaplaniyor?

Ulusal Staj Programi kapsaminda adaylarin yeterlilik puanlari anlik performansi dlcen sinav
yontemi yerine, liseden lisans son sinifa kadar sergiledikleri performans, yetkinliklerini
artirmaya yonelik yaptiklari calismalar ve elde ettikleri basarilar Gzerinden hesaplanmaktadir.
Yeterlilik puani hesaplamalarina iliskin tim detaylara; https://kariyerkapisi.cbiko.gov.tr/
adresinde sol menude yer alan “Yéntem Raporu” kismindan ulasilabilir.

19.Aday profilinde goriinen kalp isareti ne anlama gelmektedir?

Adaylar, Ulusal Staj Programi basvurularn esnasinda Basvuru Formu’'nda dncelikli staj yapmayi
tercih ettigi isverenleri isaretleyebilmektedir. Aday profilinde kalp isaretini gdérmeniz, bu adayin
kurumunuzu “staj yapmayi tercih ettigi dncelikli isveren” olarak isaretledigi anlamina
gelmektedir. Ancak, bu adaylari ayn bir filtre ile listelemeniz mimkiin degildir.

20.Basvuru esnasinda kurumu “staj yapmayi tercih ettigi oncelikli isveren” olarak secen
ogrenciler isveren tarafindan filtreleme ile bulunabilir mi?

Hayir. Bir adayin isvereni “staj yapmak istedigi 6ncelikli isveren” olarak isaretlemesi, s6z konusu
adayin bilgilerinin yer aldigi aday kartinda “kalp” isareti ile isverene gosterilmektedir. Fakat bu
adaylar filtreleme ile listelenemez.

21.Aday kartlarindaki Basari Gostergeleri butonu ne anlama gelmektedir?

Ulusal Staj Programi basvuru esnasinda adaylarin beyan ettigi ve ilgili kurumlar tarafindan
gecerliligi onaylanan ve/veya e-Devlet (izerinden alinan bazi beceri ve yetkinlikler sira disi
basar olarak nitelendirilmektedir. Bu becerilere ve yetkinliklere sahip adaylar ise “sira disi
basarili adaylar” kategorisinde degerlendirilmektedir. Bir adayin bdyle bir veya birden fazla sira
disi basarisi var ise aday kartinda yer alan “ Basari Gostergeleri” butonu gdsterilmektedir.
Butona tiklandiginda adayin bu basarilarina iliskin detaylar incelenebilir.

22."Yetenek Havuzum” nedir? Teklif gondermek icin adaylar Yetenek Havuzu’'na
eklemek zorunlu mudur?



“Yetenek Havuzu” isverenlerin adayin profili ve yeterlilik puanlarini inceledikten sonra,
kurum/kurulus ihtiyaglarina gore staj teklifi gdndermeyi uygun buldugu adaylari ekledigi
havuzdur. Boylece isverenler uygun gordukleri adaylar farkli bir havuza alarak detayli
incelemelerini daha kolay ve hizli yapabilmektedir. “Yetenek Havuzu”na eklenen adaylar,
“Adaylar” sayfasinda kisinin hali hazirda “yetenek havuzunuzda” oldugunu gdsteren bir “yildiz”
simgesi ile goriintilenir. Isverenin bir adayi “Yetenek Havuzu“na eklemesi adaya teklif
gonderdigi anlamina gelmez. Staj teklifi gondermek icin ise adaylari Yetenek Havuzu'na
eklemek zorunlu degildir. Isverenler bir aday! Yetenek Havuzlari'na eklediginde séz konusu
adaya "bir isveren tarafindan profillerinin daha detayh incelemek tizere Yetenek Havuzu'na
eklendigi bilgisi iletiimekte ancak bu bilgilendirmede hangi isveren tarafindan havuza eklendigi
bilgisi paylasilmamaktadir.

23.Cumhurbaskanhgi insan Kaynaklari Ofisi’nin, adaylara teklif gonderilmesi ve
yerlestirilmesi konusundaki rolii nedir?

Ulusal Staj Programi kapsaminda adaylara teklif gonderilmesi, yerlestirilmesi vb. konular
isverenlerin ihtiyacina ve inisiyatifine gore isverenlerin kendileri tarafindan yurutilmektedir.
Cumhurbaskanhg@i Insan Kaynaklari Ofisi’'nin bu stirece bir dahli bulunmamaktadir. Ancak,
Cumhurbaskanhgi Insan Kaynaklari Ofisi, Ulusal Staj Programi'nin ve Programda yer alan Kamu
Kurum ve Kuruluslarinin koordinasyonundan sorumlu ve Kariyer Kapisi tzerinden sunulan
hizmetlerin saglayicisidir. Dolayisiyla, strece dair herhangi bir sorunuz olmasi halinde
ulusalstajprogrami@cbiko.gov.tr adresi tzerinden ilgili ekibe her zaman ulasabilirsiniz.

24.isverenlerin teklif gonderme kriterleri nasil olmalidir?

Her isveren kendi ihtiyaclarini g6z 6niinde bulundurarak staj teklifi gonderme kriterlerini
belirlemektedir. Cumhurbagkanh@i Insan Kaynaklar Ofisi'nin bu kriterlere bir dahli
olmamaktadir.

25.Adaylara nasil teklif gonderilir?

Ulusal Staj Programi kapsaminda adaylara staj teklifi gondermek icin dncelikle "Adaylar” sayfasi
tiklanir. Ekranda yer alan cesitli filtrelemeler (bolim, sinif, yabanci dil vb.) kullanilarak adaylar
listelenir. Staj teklifi gonderilmek istenilen adayin kartinda "Bolum” bilgileri yer almaktadir.
BSlim bilgisine tiklandiginda “Teklif Gonder” butonu ekranda gorinir olacaktir. Bu butona
tikladiginizda acilacak sayfadaki tim bilgiler doldurulup ekranin altinda yer alan “Teklif Gonder”
butonuna basildiginda adaya teklif gdnderilmis olacaktir. Bu asamada “"Adaya Bu Teklifte
Iletmek Istediginiz Metniniz” bélimiine yazacaginiz metin, kurum kimliginizi ve adayin staji
kabul etme durumu etkiledigi icin dnem az etmektedir.

26.Adaylara teklif gonderilirken eklenmesi gereken not nasil olmalidir?

Teklif génderme esnasinda “Adaya Bu Teklifte Iletmek Istediginiz Metniniz" alanina yazilacak
metin adaya teklif tipi, staj ili, staj donemi ve gegerlilik stresi bilgileri ile birlikte sistem
uzerinden iletilir. Metnin acik, net ve adayi staj teklifini kabul etmeye motive edici olmasi
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gerekmektedir. Adayin hangi birimde istihdam edilecegi ve gorev tanimina iliskin bilgiler teklif
notuna eklenebilir. Ayrica, staj baslayabilmesi icin adaylardan talep edilen ek belge/belgeler
(transkript, vesikalik fotograf vb.) var ise, bu belgeler ve icerikleri teklif notunda yer alabilir.

27.Adayin tercih ettigi il/ilce listesinde bulunmayan isverenler adaya teklif gonderebilir
mi?

Ulusal Staj Programina basvuran égrenciler genellikle konaklama ve ulasim imkanlarini g6z
onlinde bulundurarak staj yapabilecekleri il tercihlerini isverenler ile paylasmaktadir.
Isverenlerin staj teklifi génderirken 6grencilerin il tercihlerini dikkate almasi icin “adaylar”
sayfasinda arama yaparken “Adayin Sehir Tercihi” filtresini kullanmasi zorunlu tutulmus ancak
filtredeki il secimlerine herhangi bir kisitlama getirilmemistir. Dolayisiyla; isveren faaliyet
gosterdigi ili tercih etmeyen adaylari da bu filtre araciligiyla gorintuleyip teklif
gonderebilmektedir.

28.Isveren bir adaya farkl staj takvimleri icin birden fazla staj teklifi génderebilir mi?

Evet, isverenler adaylara staj teklifi gonderirken; birden fazla staj takvimi secenegi
sunulabilmekte ve adaylara secim sansi taniyabilmektedir. Adaylara birden fazla staj takvimi ile
teklif gondermek icin 6ncelikle “Staj Takvimlerim” kismindan uygun staj tarih aralklar
olusturulmalidir (Bakiniz 7 numarali sorunun cevabi). Burada olusturulan takvimler adaya teklif
gonderme esnasinda “Staj Donemi” basligi altinda otomatik listelenecektir. Siralanan tarih
araliklari arasindan ¢oklu secim yapilarak adaya birden fazla tarih arahgi ile teklif
gonderilebilmektedir.

29.Yedek aday nedir? Yedek aday kontenjani nasil belirlenir?

Ulusal Staj Programi kapsaminda isverenlerin 6grencilere asil stajyer olarak ilettigi staj teklifleri
her zaman adaylar tarafindan kabul edilmeyebilir. Boyle bir durumda kontenjanin agik
kalmamasi icin, isverenler uygun gordigu adaylara yedek statlide staj teklifi
gonderebilmektedir. Yedek adaylar; asil adaylarin staj teklifini herhangi bir sebeple kabul
edememesi durumunda isverenler tarafindan bos kalan kontenjan igin tekrar degerlendirilecek
adaylardir. Yedek stajyer olarak teklif gonderilen adayin teklifi kabul etmesi ve isverenin “Son
Onay” vermesi halinde aday otomatik olarak “Stajyerlerim” sayfasinda listelenecek ve asil
stajyerler ile ayni statlide degerlendirilecektir.

30.Staj siiresi kag giin olmalidir?

Staj suiresinin en az 20 is glini olmasi tavsiye edilmektedir. Staj sliresinin belirlenmesinde
kurumun imkanlariyla birlikte adayin durumunun da g6z 6niinde bulundurulmasi faydali
olacaktir. Bu dogrultuda, adayin ve isverenin mutabik kalmasi halinde daha kisa veya daha uzun
sUre igin staj teklifi gdnderilebilmektedir.



31.isveren staj teklifi génderdikten sonra adayin yanitini beklemeden staj teklifini geri
cekebilir mi?

Hayir. Isveren staj teklifini adaya génderdikten sonra teklifini geri cekemez. Ancak, adaya
gonderilen teklif, aday tarafindan kabul edilse dahi “Staj Onay” asamasinda reddedilerek iptal
edilebilir. Agilan ekranda reddetme gerekgesinin secilebilecegi secenekler listelenecektir. Staj
teklifinin iptali icin uygun secenek listelenen gerekgeler arasindan isaretlenmeli veya diger
secenegi ile detayli bilgi metin kutusuna yazilarak “Reddet” butonuna tekrar basilarak islem
onaylanmalidir. Mecburi bir durum olmadikca, adaya gdnderilen staj tekliflerinin “son onay”
asamasinda iptal edilmemesi 6nerilmektedir. Dolayisiyla staj teklifi génderilirken adaylarin
profillerinin kurum/kurulusun stajyer ihtiyacglarina uygun olup olmadigi dikkatle
degerlendirilmelidir. Bu asamada yapilan is ve islemler Ofis tarafindan takip edilmekte ve
raporlanmaktadir.

32.Isveren stajyer adaylarinin bilgilerinin (isim, soyisim, iletisim numarasi vb.) tamamina
hangi asamada erisebilir?

Isverenin génderdigi staj teklifinin aday tarafindan kabul edilmesinin ardindan adayin
bilgilerinin tamami isveren tarafindan goriintilenebilmektedir. Dolayisiyla, 6ncelikle adaya
teklif gonderilmeli ve bu teklif aday tarafindan kabul edilmelidir.

33.Aday ayni kurumda birden fazla kez staj yapabilir mi?

Ulusal Staj Programi kapsaminda her 6grencinin her yil 1 (bir) staj yapma hakki bulunmaktadir.
Ancak 6nceki yillarda (2020, 2021, 2022 ve 2023) adayin kurumda staj yapmasi 2024 yilinda da
ayni kurumda staj yapmasina engel teskil etmez.

34.Staj teklifini reddeden adaya isveren tekrar teklif gonderebilir mi?

Evet. Staj teklifini reddeden adaylar Kariyer Kapisi sol mentde yer alan "Tekliflerim” kismindan
"Ogrenci Tarafindan Reddedilenler” filtresi kullanilarak listelenebilmektedir. Tekrar teklif
gonderilmek istenen bu adaylar icin aday kartinda yer alan “Tekrar Teklif Gonder” butonu
araciligiyla (Bakiniz 26 numarali sorunun cevabi) teklif génderilebilmektedir.

35.Adaylar ile miilakat yapmak isteyen isverenlerin siireci nasil yonetmesi
gerekmektedir?

Ulusal Staj Programi kapsaminda adaylar ile mulakat yapilmasi zorunlu degildir. Ancak mulakat
yapmayi talep eden isverenler ¢evrim ici mulakati Kariyer Kapisi tzerinde yer alan
"Mulakatlarim” kismindan gergeklestirebilmektedir. “Staj Onay” sayfasinda (bu sayfada sadece
teklifleriniz kabul eden adaylar listelenmektedir) yer alan adaylarin kartlarinda yer alan
“Mulakat Olustur” butonu ile mulakat daveti sistem Gzerinden otomatik olarak gonderilir.
Milakat tarihi geldiginde ise “Mulakatlarim” sayfasinda aday kartinda yer alan “Katil” butonu ile
mulakat baslatilabilmektedir. Miilakata katilim gdsterildiginde sistem isvereni otomatik olarak
Kariyer Kapisi ile entegre ¢alisan CAM Cevrimigi Gortisme Platformu’na yonlendirecektir.



Milakat tamamlandiginda ise “Mulakatlarim” sayfasinda aday kartinda yer alan "Degerlendir”
butonu ile milakata iliskin gorisler isveren tarafindan girilebilmektedir.

36.Adaylar ile ayarlanan miilakat giin ve saatinde degisiklik yapmak miimkiin miidiir?

Evet. “Mulakatlarim” sayfasinda aday kartinda yer alan “"Dizenle” butonu ile mevcut mulakatin
tarih ve saatinde degisiklik yapilabilir. Acilan sayfaya girilecek yeni mulakat tarih ve saati,
aciklama metni ile birlikte sistem tarafindan adaya otomatik olarak génderilir.

37.Stajyer olarak kabul edilecek 6grencilerin is kazasi ve meslek hastaligi (staj) sigortasi
isveren tarafindan mi karsilanmaktadir?

Ogrenimine yurticindeki yiiksekdgretim kurumlarinda devam eden égrencilerin is kazasi ve
meslek hastaligi (staj) sigortasi 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi
Kanununun 5/b maddesi kapsaminda 6grencilerin bagl olduklari yuksekdgretim kurumlar
tarafindan yapilmaktadir. Ogrenimine yurtdisindaki tiniversitelerde devam eden adaylar ise,
dzel hikimler sakli kalmak kayd: ile 4857 sayili Is Kanununa gére istihdam edilebilir. Bu
durumda ticret ve sosyal glivenlik acisindan, bu kisiler icin 4857 sayili Is Kanunu ve ilgili
mevzuat uygulanir.

38.Adaylara isveren tarafindan staj sonrasinda iicret 6demesi yapilacak mi?

Ulusal Staj Programi kapsaminda staj programlarini basarili sekilde tamamlayanlara; staj yaptigi
kurum tarafindan staj bitimine muteakip, 3308 sayili Mesleki Egitim Kanununun 25.
maddesindeki “....asgari Ucretin net tutarinin; yirmi ve tzerinde personel calistiran isyerlerinde
yuzde otuzundan, yirmiden az personel calistiran isyerlerinde ytzde on besinden, .... asagi tcret
ddenemez” hilkmii geregince licret ddenmektedir. Isverenler bu kanun uyarinca stajyerlere
odedikleri Ucretleri belirleyebilirler.

39.Adaylara isveren tarafindan ulasim destegi saglanmasi zorunlu mudur?

Staj yerine ulasim her adayin kendi sorumlulugundadir. Ancak isveren, kurumun imkanlari
dahilinde Ucretsiz olarak ya da bedel karsiliginda ulasim destegi saglayabilir. (Bkz: Staj
Yonergesi 2023 — Madde 16)

40.Adaylara isveren tarafindan konaklama destegi saglanmasi zorunlu mudur?

Staj surecinde konaklama her adayin kendi sorumlulugundadir. Ancak isveren, kurumun
imkanlari dahilinde Ucretsiz olarak ya da bedel karsiliginda konaklama destegi saglayabilir.
(Bkz: Staj Yonergesi 2023 — Madde 16)

41.Staj onayi nedir?

Staj onayi; adayin kabul ettigi staj teklifinin isveren tarafindan son asamada yeniden
degerlendirilebildigi ve isverenin karari dogrultusunda adayin stajyer olarak kabul edilmesi
veya reddedilmesi ile sonuglanan asamadir. Mecburi bir durum olmadikga, adaya gdnderilen
staj tekliflerinin “son onay” asamasinda iptal edilmemesi 6nerilmektedir. Dolayisiyla staj teklifi
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gonderilirken adaylarin profillerinin kurum/kurulusun stajyer ihtiyaclarina uygun olup olmadig:
dikkatle degerlendirilmelidir. Bu asamada yapilan is ve islemler Ofis tarafindan takip edilmekte
ve raporlanmaktadir.

42 .Staj teklifini kabul eden adaylar icin staj onay siiresi kag glindiir?

Staj Onay suresi; asil adaylar icin azami 10 gun; yedek adaylar igin ise azami 15 gunddr.
Belirtilen streye is glinl olarak sayilmayan giinler de dahildir.

43.Sistem lizerinden “staj onay” islemi yapilan adaylar icin yerine getirilmesi gereken
islemler nedir?

Stajyer olarak kabul edilen adaylarin stajina baslamadan 6nce Universiteleri tarafindan sigorta
islemlerinin tamamlanmasi yasal bir zorunluluktur. Ilgili islemlerin yapilabilmesi icin
yuksekdgretim kurumunun adayin hangi kurum kurulusta ve hangi tarihlerde staj yapacagini
bilmesi ve bu bilginin dogrulugundan emin olmasi gerekir. Bunun temini igin; isverenin,
stajyerin ylksekdgretim kurumuna dogrudan veya stajyerin yliksekdgretim kurumuna teslim
edebilmesi icin stajyerin kendisine bilgilendirme yazisi géndermesi/vermesi gerekir. Detayh
bilgi icin Kariyer Kapisi “Yardimci Kaynaklar” bashigi altinda yer alan Staj Yénergesi “Ucret ve
Sigorta Islemleri” bashgi altindaki 14. Madde ve ayni maddede yer alan érnek yazi incelenebilir.
Ayrica staj 6ncesinde adaya isveren kilik kiyafet de dahil olmak Uzere isyeri kurallari, stajyerin
gorev tanimi ve stajyerden beklentiler gibi konulara iliskin bilgi verilmesi 6nerilmektedir.

44 .Staj onayi azami siiresini geciren adaylara isveren tekrar teklif gonderebilir mi?

Evet. Kariyer Kapisi sol mentde yer alan “Staj Onay” sayfasindan “Staj Onayi Reddedilen
Adaylar” filtresinden listelenebilmektedir. Staj onayi azami slresi gecen ve tekrar teklif
gonderilmek istenen adaylar icin aday kartinda yer alan “Tekrar Teklif Gonder” butonu
aracihgiyla teklif gonderilebilmektedir.

45.0grencilerden gelen staj tarihi/staj yeri degisiklik taleplerini onaylamali miyiz?

Ogrenciler, staj yeri/tarihine iliskin degisiklik taleplerini, final/butinleme sinav tarihleri ya da
bagli olduklan ytksekdgretim kurumlarinin staj yénergeleri nedeniyle iletebilmektedir.
Dolayisiyla adaylarin yasayabilecegi muhtemel magduriyetlerin 6niinde gecebilmek icin, s6z
konusu taleplerinin, isverenlerin kosullari da g6z éniinde bulundurularak, degerlendirmeye
alinmasi tavsiye edilir. Ancak, isverenlerin degisiklik taleplerini onaylama zorunlulugu
bulunmamaktadir.

46.Stajyer adayinin staj tarihi/staj yeri degisikligi talepleri olmasi halinde giincelleme
nasil yapilabilir?

Aday, staj teklifini kabul ettikten sonra sehir/tarih degisikligi talebini iletti ise; “Staj Onay”

sayfasindan adayin staj onayi reddedilmelidir. Daha sonra, ayni sayfada bulunan “Staj Onayi
Durumu” filtresinde “Staj Onayi Reddedilen Adaylar” secenegi kullanilarak bulunacak adaya
"Tekrar Teklif Gonder” butonu kullanilarak yeni staj tarihi/yeri secilerek bir teklif iletilmelidir.
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Aday son onay verildikten sonra sehir/tarih degisikligi talebini iletti ise; “Stajyerlerim”
sayfasinda bulunan aday kartinda yer alan “Staj Tarihi Glincelleme" butonu araciligiyla ilgili
adaya tekrar staj teklifi iletilebilmektedir. Bu asamadan sonra hem aday hem de isveren yeni
teklif igin rutin onay/ret siirecini takip etmelidir.

47.Staj onayi verilerek staja kabul edilen bir stajyer staja baslamaz veya yarida birakir ise
nasil bir yol izlenmelidir?

Stajina baslamayan veya yarida birakan adaylar icin ilgili isveren; Kariyer Kapisi sol meniide yer
alan “Stajyerlerim” ekraninda aday kartlarinda yer alan “Staj Streci Degerleme” butonundan
adayin staj durumunu “Staji Iptal Edilmistir” veya “Staji Yarida Birakti/Tamamlamadi” olarak
isaretlemelidir. Eger stajyerin sigorta slreci baslamis ise hem stajyerin hem de isverenin
stajyerin 6grenim gordigu Universiteyi ivedilikle haberdar etmesi gerekmektedir.

48.Bir adayin stajini tamamlamasinin ardindan isveren tarafindan Kariyer Kapisi
lizerinden yerine getirilmesi gereken islemler nelerdir?

Stajini basariyla tamamlayan adaylara sistem Uzerinden bir katihm belgesi diizenlenir. Bu
belgenin olusturulmasi icin 6ncelikle isveren “Stajyerlerim” menusiinde aday kartinda yer alan
“Staj Sureci Degerleme” butonundan stajyerin staj durumunu "Stajini Tamamladi” olarak
secmeli ve ardindan “Stajyer Degerleme Anketi”ni cevaplamalidir. Detayli bilgi igin Kariyer
Kapisi “Yardimci Kaynaklar” bashgi altinda yer alan Staj Yonergesi “Stajin Degerlemesi” bashgi
altindaki 15. Madde incelenebilir.

49.Stajyerlerim sayfasinda yer alan “ise Alindi” butonu ne anlama gelmektedir?

Adaylarin staj sirecini tamamlamalarinin ardindan, yari/tam zamanli ¢alisan olarak kurumda
calismaya baslamasi halinde “Ise Alindi” butonu isaretlenmedir. Adaylarin yari/tam zamanli
calismaya basladiginin Kariyer Kapisi tzerinde belirtiimesi tarafimizca hazirlanacak raporlarda
kullanilacagindan faydali olacaktir.

50.Sistemde yaptigim islemleri rapor olarak hangi sayfa lizerinden ve nasil alabilirim?

Kariyer Kapisi'nda isveren olarak yapilan tim islemler sol mentde yer alan “Rapor” kismindan
listelenebilmekte ve “excel” dosyasi olarak indirilebilmektedir. Rapor kisminda; Staj Durum
Raporu, Teklif Durum Raporu, Yetenek Havuzu Raporu ve Milakatlar Raporu alinabilir.
Raporlari Excel dosyasi olarak indirebilmek icin, ekranda yer alan yesil renkli “Excel Cikti Al”
butonu kullaniimahdir.

51.Ulusal Staj Programi’na basvuru yapmayan oégrenciler stajyer olarak kurumumuzda
istihdam edilebilir mi?

Kamu kurumlari; Ulusal Staj Programi disinda stajyer istihdam edememektedir. Istisnai haller
icin Ulusal Staj Programi 2024 Staj Yénergesinde “Staj Basvurusu Istisnai Durumlar” bashg
altinda yer alan 8. Madde incelenebilir. Ozel sektér kuruluslari ise herhangi bir kisitlama
olmaksizin Ulusal Staj Programi disinda da stajyer istihdam edebilmekle birlikte Program’in
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avantajlarindan faydalanmak ve nitelikli insan kaynagina dogrudan ulasabilmek igin Kariyer
Kapisi'ni kullanmasi tavsiye edilmektedir.
52.0nceki yillarda Program kapsaminda yaptigimiz islemleri nereden takip edebiliriz?

Kariyer Kapisi Gizerinde ana sayfada yer alan link (Staj Seferbirligi 2021 yil bilgilerinizi ve staj
sureglerinizi takip edebilmek igin tiklayiniz.) Gzerinden 2021'e ait islemlerinizi; ayrica
“Stajyerlerim” kismindan 2022 ve 2023 yilina ait islemlerinizi takip edebilirsiniz.
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https://www.cbiko.gov.tr/

ULUSAL STAJ PROGRAMI
OGRENCI SIKCA SORULAN SORULAR

1.Program’a kimler basvurabilir?

Tirkiye, KKTC ve yurt disindaki tiniversitelerde; « Orgiin egitim veren lisans programlarinda 2, 3
veya 4. sinif 8grencisiysen (tip, dis hekimligi ve 8gretmenlik bolimleri haric), « Orgiin egitim
veren On lisans programlarinda 1. veya 2. sinif 6grencisiysen ve ¢ Not ortalaman 4 (izerinden en
az 2 (diger sistemlerde dengi) ise (6n lisans 1. sinif 6grencilerinin basvurusu igin not ortalamasi
sarti aranmamaktadir*), ya da « Yurt disinda yiksek lisans/doktora 6grencisi isen
bagvurabilirsin. Onemli: Staj yapilacak tarihte; lisans 2. sinif ve én lisans 1. sinif 6grencilerinin bir
st sinifa gecmis olmasi, lisans 4. sinif ve 6n lisans 2. sinif 6grencilerinin mezun durumuna
gecmemis olmasi, 6n lisans 1. sinif 6grencilerinin not ortalamasinin ise 2'nin tzerinde olmasi
beklenmektedir. Aksi halde isverenler staj tekliflerini iptal edebilir.

2.Program’a hangi tarihler arasinda basvuru yapabilirim?

Ulusal Staj Programi basvurulari 28 Aralik 2023 tarihinde baslayacak ve 10 Mart 2024 tarihinde
sona erecektir.

3.Program’a nasil basvuru yapabilirim?

Ulusal Staj Programi basvurunu asagidaki adimlar takip ederek gerceklestirebilirsin. 1. Kariyer
Kapisi (https://kariyerkapisi.cbiko.gov.tr) ana sayfada yer alan "Ulusal Staj Programi”
kutucugunu tikla. 2. Acilan sayfanin sag Ust kismindaki “Giris” butonuna bas. 3. Giris
alternatifleri arasindan “Ogrenci” secenegini ve hemen ardindan acilan “e-Devlet ile Giris”
butonlarini tiklayarak ilerle. 4. “T.C. Kimlik numaran” ve “e-Devlet sifren” ile giris yap. 5. Soldaki
“Staj Basvurusu” menusuine giris yaparak “Ulusal Staj Programi - 2024" basligr altindaki
“Basvuru Yap" butonu ile iki asamali bagvurunu baslatabilirsin. 6. Oncelikle e-Devlet'te yer alan
bilgilerini kontrol ederek sisteme kaydetmeli ve son sayfada yer alan “Basvur” butonuna
tiklayarak e-Devlet agsamasini tamamlamalisin ki ikinci asamaya gecebilesin. 7. Bu son asama! e-
Devlet asamasini tamamladiktan sonra tekrar Kariyer Kapisi'na gitmeli ve e-Devlet asamasi
tamamlandiktan sonra aktif hale gelen “Basvuru Formu ile Bagsvurunu Tamamla” bélimunde yer
alan sorulari cevaplamalisin. Tebrikler! “Ulusal Staj Programi 2024" basvurunu tamamladin.
Artik basvuru durumunu, aldigin teklifleri Kariyer Kapisi - Ulusal Staj Programi sayfasindan takip
edebilir ve yonetebilirsin. !l Bagsvurunun her iki asamasini da, kaydedip sonra devam etmene
izin verecek sekilde tasarladik. Basvurunu yarim birakmadigindan emin olmak igin litfen,
Kariyer Kapisindaki “Basvuru Durumum” bélimiinde “Tamamlanan Bagvuru” yazdigindan emin
ol. Eger bu bolimde "Yarim Kalan Basvuru” yaziyorsa asamalardan birini daha sonra
tamamlamak Uzere kaydettin ancak Program’a basvurmadin demektir.

4.Program’a e-insan uygulamasindan basvuru yapabilir miyim?

Hayir. Basvurunu Kariyer Kapisi web sitesi (www.kariyerkapisi.cbiko.gov.tr) Gizerinden
tamamlamalisin. Basvuru yontemine iligskin detayli bilgi igin 3. soruyu inceleyebilirsin.
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5.Acik 6gretim veya uzaktan 6gretim 6grencisiyim. Ulusal Staj Programi’'na basvuru
yapabilir miyim?

Ulusal Staj Programi “Acik Ogretim ve Uzaktan Ogretim Boliimleri” égrencilerinin basvurusuna
acik degildir. Ancak, farkli bir 6rgiin egitim programinda da aktif 6grenciligin bulunuyorsa ve
bu bélimuinde basvuru kriterlerini sagliyorsan ilgili 6rgiin egitim programi izerinden
basvurunu tamamlayabilirsin.

6.Tip boliimii 6grencisiyim. Ulusal Staj Programi’na basvuru yapabilir miyim?

Ulusal Staj Programi “Tip Bolim{” 6grencilerinin basvurusuna acik degildir. Ancak farkli bir
orgln egitim programinda da aktif 6grenciligin bulunuyorsa ve bu béliminde basvuru
kriterlerini sagliyorsan ilgili 6rglin egitim programi lzerinden basvurunu tamamlayabilirsin.

7.Dis Hekimligi boliimii 6grencisiyim. Ulusal Staj Programi’'na basvuru yapabilir miyim?

Ulusal Staj Programi “Dis Hekimligi Bolumu” 6grencilerinin basvurusuna acik degildir. Ancak
farkh bir 6rgiin egitim programinda da aktif 6grenciligin bulunuyorsa ve bu béliminde
basvuru kriterlerini saghyorsan ilgili drgiin egitim programi Gzerinden basvurunu
tamamlayabilirsin.

8.0gretmenlik béliimii 6grencisiyim. Ulusal Staj Programi’na basvuru yapabilir miyim?

Ulusal Staj Programi “Ogretmenlik Bolimleri” dgrencilerinin basvurusuna acik degildir. Ancak
farkli bir 6rgiin egitim programinda aktif 6grenciligin bulunuyorsa ve bu bélimiinde basvuru
kriterlerini saghyorsan ilgili 6rgiin egitim programi tzerinden basvurunu tamamlayabilirsin.

9.Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik béliimii 6grencisiyim. Ulusal Staj Programi’na
basvuru yapabilir miyim?
Ulusal Staj Programi “Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Bolumu” égrencilerinin basvurusuna

aciktir. Aktif 6grenciligin bulunuyorsa ve basvuru kriterlerini sagliyorsan ilgili orgiin egitim
programi tzerinden basvurunu tamamlayabilirsin.

10.Yurt icinde yiiksek lisans/doktora 6grencisiyim Ulusal Staj Programi’'na basvuru
yapabilir miyim?

Ulusal Staj Programi “yurt icinde 6grenimine devam eden yiksek lisans/doktora 6grencilerinin”
basvurusuna acik degildir. Ancak farkl bir 6rgiin 6n lisans/lisans egitim programinda aktif
dgrenciligin bulunuyorsa ve bu bélimunde bagvuru kriterlerini saghyorsan ilgili 6rglin egitim
programi Uzerinden basvurunu tamamlayabilirsin.

11.Basvuru esnasinda e-Devlet iizerinden gelen 6grencilik bilgilerinde “Pasif Ogrenci
(Kayit Yenilememis)” ibaresi yer aliyor. Ulusal Staj Programi’na basvuru yapabilir miyim?

Ulusal Staj Programi’na yalnizca aktif ve érgiin egitimi olan égrenciler basvurabilir. Ogrencilik
durumun aktif ancak e-Devlet Gizerinden gelen 8grencilik durumunda “Pasif Ogrenci (Kayit
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Yenilememis)” ibaresi yer aliyorsa Universite kariyer merkezi, Gniversite yonetimi veya 6grenci
isleri ile iletisime ge¢melisin.

12.0grenim gordiigiim yiiksekogrenim kurumundan mezun oldum ancak Ulusal Staj
Programi’'nin sundugu imkanlardan faydalanmak istiyorum. Program’a basvuru yapabilir
miyim?

Ulusal Staj Programi mezunlarin basvurusuna acik degildir. Ancak bir bélimden mezun olup
farkli bir 6rgtin 6n lisans/lisans egitim programinda hala aktif 6grenciligin bulunuyor ve bu
boliminde basvuru kriterlerini sagliyorsan ilgili 6rgiin egitim programi tizerinden basvurunu
tamamlayabilirsin.

13.Lisans 1. sinif 6grencisiyim. Ulusal Staj Programi’na basvuru yapabilir miyim?

Ulusal Staj Programi “lisans 1. sinif” 6grencilerinin basvurusuna acik degildir. Ancak farkl bir
orgln on lisans/lisans egitim programinda aktif 6grenciligin bulunuyorsa ve bu béliminde
basvuru kriterlerini saghyorsan ilgili drgiin egitim programi Gzerinden basvurunu
tamamlayabilirsin.

14.Lisans 6grencisiyim ve not ortalamam su anda 2.00'in altinda ancak ilerleyen
donemlerde yiikselecek. Ulusal Staj Programi’na basvuru yapabilir miyim?

Ulusal Staj Programi not ortalamasi 2.00'in altinda (diger sistemlerde dengi) olan 6grencilerin
basvurusuna acik degildir. Program basvurulari 10 Mart 2024'e kadar devam edecektir.
Belirtilen tarih araligina kadar not ortalamanin yikselmesi ve basvuru kriterlerini tasiman
halinde basvuru yapabilirsin. Son basvuru tarihinden sonra tekrar basvuru alinmamaktadir.

15.0n lisans 6grencisiyim ve not ortalamam su anda 2.00"in altinda ancak ilerleyen
donemlerde yiikselecek. Ulusal Staj Programi’na basvuru yapabilir miyim?

Ulusal Staj Programi not ortalamasi 2.00'in altinda (diger sistemlerde dengi) olan 6grencilerin
basvurusuna acik degildir. Program basvurulari 10 Mart 2024'e kadar devam edecektir.
Belirtilen tarih araligina kadar not ortalamanin yikselmesi ve basvuru kriterlerini tasiman
halinde basvuru yapabilirsin. Son basvuru tarihinden sonra tekrar basvuru alinmamaktadir.
Ancak on lisans 1. sinif 6grencisiysen ve not ortalaman hentiz yoksa basvuru i¢in not ortalamasi
sarti aranmamaktadir.

16.Ulusal Staj Programi’na basvuru yapmak istiyorum ancak e-Devlet sifrem
bulunmuyor. Basvuru yapabilir miyim?

Hayir, basvuru yapabilmek icin 6ncelikle Kariyer Kapisina e-Devlet sifresi ile giris yapiimali ve
basvurunun ilk asamasi e-Devlet Gzerinden tamamlanmalidir. Dolayisiyla e-Devlet sifren
olmadan sisteme giris ya da basvuru yapamazsin.

17. 2023 - 2024 egitim 6gretim yili yaz doneminde yiiksekégretim (6n lisans/lisans)
programindan mezun olacagim, Ulusal Staj Programi’na basvuru yapabilir miyim?
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Basvuru yapabilirsin ancak, staj teklifi aldiysan staj yapacagin tarih araliginda aktif 6grenci
olman gerekmektedir. Dolayisiyla gelen staj tekliflerini kabul/ret ederken mezuniyet tarihini goéz
éninde bulundurman énerilir. Ogrenciligin sonlandi ise staj teklifini kabul etsen bile sigorta
girisin Universiten tarafindan yapilamayacadi igin stajin iptal edilecektir. Ancak Ulusal Staj
Programi kapsamindaki is golgeleme veya egitim programlarina katilmak igin sigorta
zorunlulugu bulunmamaktadir. Dolayisiyla is golgeleme ve/veya egitim teklifi aldiysan mezun
olsan dahi ilgili programlarin teklifini kabul ettiginde, teklif gdnderen isverenin de kabul etmesi
halinde bu programlardan faydalanabilirsin.

18.Lisans boliimiinden mezun oldum ancak cift ana dal 6grenimim devam ediyor.
Basvuru yapabilir miyim?
Ulusal Staj Programi’na basvuru yapabilmen icin basvuru tarihleri icerisinde 6grenciliginin

devam etmesi gerekmektedir. Ana dal programindan mezun olmana ragmen, ¢ift ana dal
boliminde 6grenciligin devam ediyorsa Program’a basvuru yapabilirsin.

19.Gectigimiz yillarda Ulusal Staj Programi’na basvurdum, 2024 yilinda da staj
imkanlarindan faydalanmak igin tekrar basvuru yapmam gerekir mi?

Evet, yeni donemde “aday havuzuna” dahil edilmen ve teklif alabilmen icin Program’a tekrar
basvurmalisin. Cankd her yil 6grencilerimizin kariyer gelisimine katki saglayacak yeni
faaliyetlere katildigini/yer aldigini biliyoruz dolayisiyla hem her bir 6grencimizin “Yeterlilik
Puanlarini” hem de "Bolim bazinda Puan Ortalamalarini” tekrar hesapliyoruz.

20.Yiiksekogretim 6grencisiyim ve basvuru kosullarini sagliyorum ancak e-Devlet
Kapisi'ndaki 6grencilik bilgilerim giincel degil. Ne yapmaliyim?

Bilgilerinin giincel olmadigini veya eksik oldugunu distiniyorsan, éncelikle OSYM-Aday
Islemleri (https://ais.osym.gov.tr/) sayfasina giris yaparak "Egitim Bilgilerim" basliginda
glincelleme yapmalisin. Eger ilgili bilgileri bu sekilde glincelleyemiyorsan tniversite kariyer
merkezi, Universite yonetimi veya 6grenci isleri ile iletisime ge¢cmelisin.

21.Ulusal Staj Programi kapsaminda basvuru yaparken hata aliyorum. Ne yapmaliyim?

Basvuru asamalari icin 3. soruyu inceleyebilirsin. Soruda belirtilen tim asamalari tamamlamana
ve tum basvuru kosullarini saglamana ragmen basvuru esnasinda hata aliyorsan, aldigin hatayi,
Ulusal Staj Programi basvurusu esnasinda e-Devlet asamasinin 6. adiminda yer alan 6grencilik

bilgilerinin ekran goruntdleri ile birlikte ulusalstajprogrami@cbiko.gov.tr iletmeni rica ediyoruz.
Bdylece ekiplerimiz sana yardimci olacaktir.

22.Basvurunun e-Devlet asamasinda lise mezuniyet bilgilerim goriinmiiyor, nasil basvuru
yapabilirim?
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Basvuru esnasinda e-Devlet lizerinden lise mezuniyet bilgilerini goriintiileyemiyorsan, “Beyan
Etmek Icin Tiklayiniz" butonu araciligiyla bilgilerini ilgili alanlara girerek basvuruna devam
edebilirsin. Bu alandaki tim bilgilerinin dogru ve eksiksiz oldugundan emin olmalisin.

23.Basvurunun e-Devlet asamasinda bilgilerimden (MEB Yaygin Egitim Sertifikasi, MYK
Mesleki Yeterlilik Bilgisi, Sporcu Lisans Bilgileri vb.) biri ya da birka¢i gériinmiiyor, nasil
ekleyebilirim?

Basvuru esnasinda e-Devlet tizerinden bu bilgilerin birini ya da birkacini goriinttleyemiyorsan,
ilgili kurum(lar) ile iletisime gecebilirsin.

24.Basvuru Formunda yer alan “Oncelikli olarak staj yapmay tercih ettiginiz kurum(lar)
ve kurulus(lar)i seciniz” béliimii ne anlama gelmektedir?

Bu secenegi “staj, is golgeleme ve/veya egitim firsatlarindan yararlanmayi daha cok istedigin”
kurum/kuruluslari belirtebilmen icin sunuyoruz. Boylece isverenler profilinde o kurumu
“Oncelikli olarak tercih ettigini” gorebilir. Tercihlerin diger isverenlerin sana teklif gondermesini
engellemedigi gibi se¢mis oldugun igverenlerden teklif alacagini da garanti etmeyecegini
hatirlatmak isteriz.

25.Basvuru Formunda “Staj yapmak istediginiz sehir(leri) ve ilce(leri) seciniz” boliimii ne
anlama gelmektedir? Secim yaparsam, sadece sectigim sehirlerdeki staj, is golgeleme
ve/veya egitim imkanlarindan mi yararlanabilirim?

Bu secenek, isverenler ile hangi sehirlerde staj/is golgeleme/egitim firsatindan yararlanmayi
tercih ettigini paylasabilmen icin var. Basvuru Formu’'nu doldururken en az 3, en fazla 5 sehir
secimi yapabilirsin. Bildigin gibi; ulasim ve konaklama her adayin kendi sorumlulugunda.
Dolayisiyla isverenler genellikle, 6grencilerin sehir tercihlerini bu imkanlarina gore yaptigini
kabul ederek teklif génderiyor. Yani, secimlerini dikkatle yapmani ve dncelik sirasini dogru
belirlemeni 6neririz. Ancak kimi zaman, farkli sehirlerde bulunan isverenler de profil bilgilerini
inceleyerek teklif gonderebiliyor, yani sadece se¢im yaptigin sehirlerden degil se¢im
yapmadigin sehirlerden de teklif alabilirsin. Bu durumda teklifi kabul etmeyi de reddetmeyi de
secebilirsin. Program’a basvuru suiresi tamamladiktan sonra sehir tercihinde herhangi bir
degisiklik yapamayacagini da hatirlatmak isteriz.

26.Basvuru Formunda “Staj yapmak istedigim sehir”i sectigimde “Ilce Tercihi” aciliyor bu
boliimii doldurmak zorunlu mudur?

Sehir tercihi yaptiktan sonra, sectigin sehrin isminin yaninda acilan “Iice Se¢” butonu ile bu ilin
ilceleri arasindan, en az 1 en fazla 10 olmak (zere tercih yapabilirsin. Daha sonra bir sorun
yasamamak icin, tercihlerini yaparken ozellikle ulasim ve konaklama imkanlarini g6z éniinde
bulundurman 6nerilir. Bildigin gibi; ulasim ve konaklama her adayin kendi sorumlulugunda.
Dolayisiyla isverenler genellikle, 6grencilerin ilce tercihlerini bu imkanlarina gore yaptigini
kabul ederek teklif gonderiyor. Yani, secimlerini dikkatle yapmani ve dncelik sirasini dogru
belirlemeni 6neririz. Ancak kimi zaman, secimlerin disindaki bir ilce icin de teklif alabilirsin. Bu
durumda teklifi kabul etmeyi de reddetmeyi de secebilirsin.
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27.Ulusal Staj Programi basvurumun tamamlanma durumu bilgisini nereden kontrol
edebilirim?

Kariyer Kapisi'ndan Ulusal Staj Programi’'na giris yaptiktan sonra sol mentide yer alan “Basvuru
Durumum” kismindan basvurunu takip edebilirsin. Bagvuru surecinin iki asamasini da
tamamlaman halinde basvuru durumun “Tamamlanan Basvuru” olarak gériinecektir. iki
asamadan olusan basvuru sirecinde herhangi bir asamayi yarida birakman/tamamlamaman
halinde ise basvuru durumun “Yarim Kalan Basvuru” olarak goriinecektir. Not: Yarim kalan
basvurular degerlemeye alinmayacaktir. Dolayisiyla “Bagvuru Durumum” kisminda
“Tamamlanan Basvuru” yazdigina emin olmalisin.

28.Ulusal Staj Programi’'nda yarim biraktigim basvuruyu nasil tamamlayabilirim?

Staj basvurunu yarim biraktiysan; Kariyer Kapisi'ndan Ulusal Staj Programi'na giris yaptiktan
sonra sol menude yer alan "Basvuru Durumum” kisminda ve ana sayfada “Yarim Kalan Basvuru”
goruntllenecektir. Ana sayfada bu ibarenin altinda yer alan "Bagvuruyu Tamamla” butonunu
kullanarak yarim biraktigin basvuruyu tamamlayabilirsin.

29.Basvurumu tamamladiktan sonra Basvuru Formu’'nda ve/veya e-Devlet bilgilerimde
glincelleme yapabilir miyim?

Hayir. Bagvurunun tim asamalarini (e-Devlet asamasi ve Basvuru Formu asamasi)
tamamladiysan herhangi bir glincelleme yapamazsin. Dolayisiyla bagsvurunu tamamlamadan
Once tim sorulara, kriterlere uygun sekilde cevap verdiginden/uygun belgeleri yuklediginden
ve e-Devlet'te yer alan bilgilerinin giincelliginden emin olmani éneriyoruz. Ancak, sehir/ilce ve
favori kurum/kuruluslar son basvuru tarihine kadar glincelleyebilirsin.

30.Basvurumu geri ¢ekebilir/degistirebilir miyim?

Basvuru surecinin iki asamasini da tamamladiysan basvurunu geri cekemez ya da
degistiremezsin. Ancak tim asamalari tamamlamadigin siirece (“Bagvuru Durumum” kisminda
“Yarim Kalan Basvuru” ibaresini goriiyorsan), bagvurunu iptal edebilir veya glincelleyebilirsin.

31.Staj/is golgeleme/egitim programlari ne zaman yapilacaktir?

Aday havuzu igverenlerin erisimine acildigi tarihten itibaren 2024 yili boyunca erisime agik
olacak ve igverenler, is plan ve programlarinin uygunluguna gore yilsonuna kadar teklif
gdéndermeye devam edeceklerdir. Isverenler tekliflerini génderirken dnerdikleri tarih arahigini ve
varsa ek bilgileri de paylasmaktadir. Tarih araligina iliskin sorularin olmasi halinde teklifi
génderen veya sistemde sorumlu olarak gériinen kisi ile iletisime gecebilirsin. Ilgili kisilerin
iletisim bilgileri, Kariyer Kapisi'ndan Ulusal Staj Programi'na giris yaptiktan sonra sol mentde
yer alan "Aldigim Teklifler” kisminda yer almaktadir. * Yiksekdgretim 6grencilerine en fazla
teklifin yaz tatili donemi icin gdnderildigini hatirlatmak isteriz.
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32.Is golgeleme teklifi aldim ancak is golgeleme programi hakkinda bilgi sahibi degilim,
is golgeleme nedir?

Ogrencilerin meslek ve is hakkinda bilgi ve tecriibe edinmesine olanak saglayan gézleme dayali
o0grenme siirecidir. Stiresi 3 — 10 glin arasinda degisen is golgeleme siirecinde dgrenci,
kurumdaki uzman(lar) ile is ortaminda bire bir zaman gegirir, yapilan isleri gézlemler. Bu
sayede, s6z konusu meslek ve is hakkinda birinci elden bilgi edinmis olur ve kurumu daha
yakindan tanima firsati elde eder.

33.Program kapsaminda en fazla kac staj, is golgeleme ve/veya egitim programina
katilabilirim?

Ulusal Staj Programi kapsaminda her 6grencinin bir tane staj bir tane is gélgeleme ve bir tane
egitime katilma hakki bulunmaktadir. Teklif alan ve isveren tarafindan son onayi verilen
adaylara teklif aldigi tirde yeni bir teklif gonderilememektedir. Ancak son onayi iptal edilen
programa iliskin yeniden teklif alinabildigini de hatirlatmak isteriz.

34.Ayni anda iki farkh 6rgiin egitim 6grencisiyim ve iki béliimiimden tiim bagvuru
kriterlerini tasiyorum. Program kapsaminda iki béliimiim icin de staj, is golgeleme
ve/veya egitim programlarindan birine iki kez katilabilir miyim?

Hayir, Ulusal Staj Programi kapsaminda her 6grencinin, kag farkli programda egitime devam
ettiginden bagimsiz olarak bir tane staj bir tane is gélgeleme ve bir tane egitime katilma hakki
bulunmaktadir. Ancak isverenler 6grenciliginizin devam ettigi tim boélimleri gérebildiginden,
tekliflerini gonderirken hangi boélime ydnelik imkan saglayacaklarini sizinle paylasirlar. Daha
detayli bilgi almak ve varsa degisiklik talebinizi iletmek icin “Aldigim Teklifler” sayfasinda yer
alan teklifi gonderen veya sistemde sorumlu olarak goriinen kisi ile iletisime gecebilirsiniz.
Isverenler, olanaklari dogrultusunda, size geri bildirim saglayacak ve miimkiinse degisiklik
yapilacaktir. Eger degisiklik talebiniz isveren tarafindan geri cevrilirse, teklifi reddedebilirsiniz.

35.0kudugum yiiksekogretim programinda zorunlu staj mevcut degil, Ulusal Staj
Programi kapsaminda stajdan yararlanabilir miyim?

Evet. Boliminde staj yapma zorunlulugu bulunmasa da Ulusal Staj Programi'ndan
yararlanabilirsin. Program kapsaminda staj teklifi alman halinde isveren tarafindan, Gniversitene
teslim edilmek Uzere staj yapacagin kurum tarafindan verilecek ilgili belgenin (staja "Ulusal Staj
Programi” kapsaminda kabul edildiginizi, kimlik bilgilerinizi, staj tarihlerinizi ve staj yapilacak
kurum bilgilerini acikca belirten kaseli ve imzal belge) Gniversitenize ibraz edilmesi durumunda
sigorta islemleri Universiteniz tarafindan yapilacaktir.

36.Ulusal Staj Programi kapsaminda yaptigim staj, zorunlu stajim yerine kabul edilecek
mi?

Program kapsaminda yaptigin stajin, zorunlu staj yerine sayilmasi Gniversite/ylksekokul
yonetiminin onayina baglidir.

37.Zorunlu stajimi tamamlamis olsam da staj imkanindan faydalanabilir miyim?
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Evet, eger zorunlu stajini USP disinda tamamladiysan bu durum USP araciligiyla staj yapmani
engellemeyecektir. Ancak, Ulusal Staj Programi kapsaminda her 6grencinin bir tane staj bir
tane is golgeleme ve bir tane egitime katilma hakki bulundugunu hatirlatmak isteriz.

38.Staj teklifi aldim kabul ettim ve isveren tarafinda son islem gerceklestirildi. Bu
asamadan sonra yerine getirmem gereken bir prosediir var mi?

Evet. Stajini yapabilmen igin dncelikle 6grencisi oldugun ylksekodgretim kurumu tarafindan staj
tarihleri icin, 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu'na gdre islemlerinin
yapilmasi gerekiyor. Eger sigorta igslemlerin yapilmadiysa isveren stajini baglatamayacaktir.
Bdyle bir sorunla karsilasmamak icin; staja kabul edildigin anda, staj yapacagin kurum
tarafindan verilecek ilgili belgeyi (staja “Ulusal Staj Programi” kapsaminda kabul edildiginizi,
kimlik bilgilerinizi, staj tarihlerinizi ve staj yapilacak kurum bilgilerini acik¢a belirten kaseli ve
imzah) Universitenin/yuksekokulun ilgili birimine teslim etmen gerekiyor.

39.is golgeleme ve/veya egitim teklifi aldim kabul ettim ve isveren tarafinda son islem
gerceklestirildi. Bu asamadan sonra yerine getirmem gereken bir prosediir var mi?

Hayir, bu sirecten sonra teklif metninde yer alan prosedirler disinda bir stireg
bulunmamaktadir. Isveren tarafindan gerekli bilgilendirmeler teklif metninde ve/veya sonraki
surecte paylasiimaktadir. Detayl sorulariniz olmasi halinde “Aldigim Teklifler” sayfasinda yer
alan sorumlu veya teklifi génderen kisi ile iletisime gecebilirsin.

40.Staj siiresi kag giin olacak?

Yiksekodgretim stajlarinin en az 20 is glini olmasi tavsiye edilmektedir. Ancak, 6grenci, isveren
ve Universite arasinda anlasma saglandigi takdirde staj suresi degistirilebilir.

41.is gdlgeleme/egitim siiresi kag giin olacak?

Is gdlgeleme ve egitim programlarinin siireleri isverenlerin iceriklerine gére degisiklik
gOsterebilir. Gonderilen teklifte belirtilen tarih araliklarini ve/veya teklif metninde ifade edilen
gln sayisini dikkate alman gerekir.

42 .Staj siirecinde sigortam karsilanacak mi?

Evet. Ulusal Staj Programi kapsaminda alinan tiim stajyerlere, 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve
Genel Saglik Sigortasi Kanunu'nun 5'inci maddesinin (b) bendi uyarinca is kazasi ve meslek
hastaligi sigortasi yapilir. Ayni Kanunun 87'nci maddesinin birinci fikrasinin (e) bendi uyarinca
staj sliresince dgrencilerin is kazasi ve meslek hastaligi sigortasi 6grenim gordukleri
yiksekdgretim kurumu tarafindan édenir. Is gélgeleme ve egitim programlarina katiim icin ise
sigorta zorunlulugu bulunmamaktadir.

43.Universitem staj teklifi icin sigortami karsilamayacagini bildirdi. Ne yapmaliyim?

Staj slirecinde 6grenim gordigun yiksekogretim kurumu tarafindan karsilanmasi gereken is
kazasi ve meslek hastaligi sigortasi ile ilgili sorun yasaman halinde dncelikle Gniversitenin
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kariyer merkezine ulasip destek alman gerekmektedir. Kariyer merkezi tarafindan yapilan
yonlendirmelere ragmen sorun ¢ozilemezse konuyu detayl bir sekilde agiklayarak
ulusalstajprogrami@cbiko.gov.tr adresine e-posta génderebilirsin.

44 .Siirece dair sorularim icin iiniversitemin kariyer merkezine ulasamadim. Ne
yapmaliyim?

Universitenin kariyer merkezinin iletisim bilgilerine tiniversitenin/kariyer merkezinin kurumsal
web sitesi Gzerinden ulasabilirsin. Kariyer Merkezini ziyaret ederek de detayh bilgi alabilirsin.

45.1s golgeleme ve egitim programlan siirecinde sigorta yapilmasi zorunlu mu?

Hayir. Is golgeleme ve egitim programlari staj uygulamasindan farkli siireclerdir ve bu
programlarda sigorta zorunlulugu bulunmamaktadir.

46.Staj sonrasinda licret 6demesi yapilacak mi?

Ulusal Staj Programi kapsaminda staj programlarini basarili sekilde tamamlayanlara; staj yaptigi
kurum tarafindan staj bitimine muteakip, 3308 sayili Mesleki Egitim Kanununun 25.
maddesindeki “....asgari Ucretin net tutarinin; yirmi ve tzerinde personel calistiran isyerlerinde
yuzde otuzundan, yirmiden az personel calistiran isyerlerinde ylzde on besinden, .... asagi lcret
ddenemez” hiikmii geregince licret 6denmektedir. Isverenler bu kanun uyarinca stajyerlere
ddedikleri tcretleri belirleyebilirler. Odemeler ile ilgili sorularin icin “Aldigim Teklifler”
sayfasinda yer alan sorumlu ve/veya teklifi génderen kisi ile iletisime gecebilirsin. Is gélgeleme
ve egitim programlarina iliskin durum igin 48 numarali sorunun cevabini inceleyebilirsiniz.

47.Staj sonrasinda iicret kim tarafindan 6denecek?

Staj Ucreti, staj yapmis oldugunuz kurum/kurulus tarafindan staj stresinin bitisini takiben
hesaplanmakta ve 6deme slreglerine/tarihlerine uygun olarak gerceklestiriimektedir. Stajyer
Ucret 6demelerine iliskin islemler, ilgili mevzuat uyarinca isverenlerin sorumlulugundadir. Bu
sebeple, tcret ddemeleri ile ilgili hususlardaki sorulariniz oldugu takdirde staj yaptiginiz birimle
iletisime gecmeniz gerekmektedir. Cumhurbaskanligi Insan Kaynaklari Ofisi'nin ticret 6deme
konusunda herhangi bir dahli bulunmamaktadir.

48.1s golgeleme ve egitim programlan sonrasinda iicret 6demesi yapilacak mi?

Is golgeleme ve egitim programlar, staj uygulamasi olmadigindan ilgili mevzuata tabi degildir.
Bu sebeple, bu programlara katilan adaylara tcret 6demesi yapilmaz.

49.Staj, is golgeleme ve/veya egitim imkani saglayan isverenden, is yerine ulagim
konusunda destek alabilir miyim?

Ulasim, her adayin kendi sorumlulugundadir. Basvuru sirasinda sehir/ilge tercihlerini yaparken
ulasim imkanlarini g6z éniinde bulundurman 6nerilir.

22



50.Staj, is golgeleme ve/veya egitim imkani saglayan isverenden, konaklama konusunda
destek alabilir miyim?

Konaklama, her adayin kendi sorumlulugundadir. Basvuru sirasinda sehir/ilge tercihlerini
yaparken konaklama imkanlarini g6z dniinde bulundurman 6nerilir. Ayrica, Genglik ve Spor
Bakanhgi'na bagli yurtlarda staj yapacagin dénemlerde konaklama imkani bulabilirsin.

51.Kariyer Kapisi’'ndaki e-posta ve iletisim numarasi bilgilerimi nasil degistirebilirim?

Kariyer Kapisi'ndan Ulusal Staj Programi’na giris yaptiktan sonra, sol menude yer alan
“Bilgilerim” kismindaki “Iletisim Bilgileri” alanindan ilgili degisiklikleri yapabilirsin. « E-posta
adresini guncellemek istersen; mevcut e-posta adresinin yaninda yer alan yesil “"E-posta Adresi
Gulncelle” butonuna tiklayarak yeni e-posta adresini yazmalisin. E-posta adresine gonderilecek
dogrulama kodunu ayni ekranda bulunan alana 90 saniye icinde girmen gerekmektedir. ¢
Iletisim numarani giincellemek istersen; mevcut cep telefonu numaranin yaninda yer alan yesil
“Iletisim Numarasi Giincelle” butonuna tiklayarak yeni telefon numarani basinda sifir olmadan
10 haneli olacak sekilde (5xx xxx xx xx formatinda) yazmalisin. Telefonuna génderilecek
dogrulama kodunu ayni ekranda bulunan alana 90 saniye icinde girmen gerekmektedir. Not: E-
posta adresini ve iletisim numarani degistirmen halinde isverenler seninle iletisime gegmek igin
e-Devlet tUzerinden gelen iletisim bilgilerini degil, glincelledigin yeni iletisim bilgilerini
kullanacaktir.

52.Staj, is golgeleme ve/veya egitim programina katilmak icin uygun oldugum tarih
araliklarini igverenler ile nasil paylasabilirim?

Kariyer Kapisi'ndan Ulusal Staj Programi'na giris yaptiktan sonra, sol menude yer alan
“Takvimlerim” kismina girerek, staj yapmak istedigin tarih araliklarini isverenler ile
paylasabilirsin. Bu alanda en fazla 5 tane staj takvimi olusturabilir, dncelik sirasini
belirleyebilirsin. Takvimlerini diledigin zaman degistirebilirsin. Ancak, isverenlerin pek ¢cok
ogrenciye staj, is gdlgeleme ve/veya egitim imkani sundugunu ve bunu g6z 6niinde
bulundurarak kendi dénemlerini/programlarini olusturduklarini litfen unutma. Dolayisiyla
isverenler, olusturacagin takvimlerden senin uygunlugun hakkinda fikir edinir ve eger
mumkuinse bu tarihlere gore teklif iletmeye calisir ancak farkl bir tarih icin teklif iletilmesini
engellemez.

53.Profilime giris yaptigimda “Degerleme istatistikleri” bashg: altinda “Yeterlilik
Puanlan” goriiyorum, bu grafikler ne ifade ediyor? “Yeterlilik Puanlari” nasil belirleniyor?

Basvuru surecinin ilk asamasinda e-Devlet Gizerinden bizimle paylastigin bilgiler ve ikinci
asamada beyan ettigin ve dogrulugu ilgili kurumlarca onaylanan bilgi/belgeler* Kariyer
Kapisinin sol menusuiinde yer alan “Yontem Raporu” kisminda belirtilen sekilde
degerlenmektedir. *Kariyer Kapisi'ndaki Basvuru Formu’nda beyan ettigin bilgi/belgelerin
dogrulugu, baglh oldugun yiksekdgretim kurumunun kariyer merkezi ve ilgili diger kurum ve
kuruluslarca kontrol edilmekte, uygunlugu teyit edilenler onaylanmakta, digerleri
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reddedilmektedir. Sadece kabul edilen bilgi/belgeler yeterlilik puanlarinin hesaplanmasinda
kullaniilmaktadir.

54.isverenler hangi kriterleri g6z 6niinde bulundurarak teklif génderecek?

Isverenler tekliflerini génderirken, basvuru yapan tiim adaylarin yer aldigi “Aday Havuzu”
uzerinden kurumlarinin ihtiyaclari dogrultusunda tarama yapiyor. Bu taramalarda, adaylarin
bolimleri, yabanci dil seviyeleri, “Yeterlilik Puanlan” gibi bilgileri isverenler kriter olarak
kullanabiliyor. Kriterlerine uygun tim adaylarin profilleri isverenlere listeleniyor. Tekliflerini ise
aday profillerinde yer alan; “Yeterlilik Puanlarini” hangi calismalari ile aldiklarini, detayh sekilde
tek tek inceledikten sonra gonderiyor. Tabii ki, bu incelemeler sirasinda hicbir adayin kisisel
bilgisini (isim, soy isim, cinsiyet, iletisim vb.) ve Universitesinin/ytksekokulunun ismini
gbremiyor.

55.Teklifleri Cumhurbaskanligi insan Kaynaklari Ofisi mi gonderiyor?

Tum kamu kurumlari ve USP'ye dahil olan 6zel sektor kuruluslar tekliflerini kendisi génderiyor
ve staj, is golgeleme ve/veya egitim programina iliskin tim sirecler de bu kurumlar tarafindan
yuritiliyor. Cumhurbaskanhdi Insan Kaynaklar Ofisi bu siirece dahil olmuyor. (isverenlerin staj
tekliflerini nasil gonderdigi hakkindaki bilgiye 54. sorunun cevabindan ulasabilirsin.) Bu
sebeple, staj, is golgeleme ve/veya egitim siirecine dair soru ve taleplerinizi iletmek igin size
teklif ileten isverenin program sorumlusu veya teklif gdnderen kisisi ile iletisime gegebilirsiniz.
Ilgili kisilerin bilgileri Kariyer Kapisi “Aldigim Teklifler” sayfasindaki teklif kartinda yer
almaktadir.

56.Kariyer Kapisina girdigimde “Yetenek Havuzuna Eklendiniz” bildirimi aliyorum. Bu ne
anlama gelmektedir?

Isverenler teklif gdndermeden énce, kriterlerine uygun oldugunu disiindiigi adaylar daha
sonra tekrar degerlendirmek Uzere “Yetenek Havuzu” adi verilen ayri bir alana ekleyebiliyor.
Yetenek havuzuna eklenme bir programa kabul edildigin veya teklif aldigin anlamina gelmez
ancak senin profilinin bir isverenin dikkatini ¢ektigini gosterir.

57.Kariyer Kapisina girdigimde “Teklif Aldiniz” bildirimi aliyorum. Bu ne anlama
gelmektedir?

Oncelikle tebrik ederiz! Kariyer Kapisinda “teklif aldigina” dair bildirim gérmen ya da bu bilgiyi
e-posta ile alman bir isverenin profilini uygun gorerek kurum/kurulusunda staj, is gélgeleme
veya egitim programina katilman igin sana teklifte bulundugunu ifade eder. Aldigin teklifin
detay ve tirini "Aldigim Teklifler” sayfasindan goruntuleyebilir ve degerlendirebilirsin.
Isverenler asil ve yedek olmak (izere iki sekilde teklif gonderebilmektedir. “Asil” olarak teklif
alman isverenin oncelikli tercihi oldugunu gosterir. "Yedek” olarak teklif alman ise "Asil” olarak
teklif gonderilen bir adayin herhangi bir nedenle teklifi reddetmesi halinde yerine senin
secilecegini gosterir. Sana gelen teklifi belirtilen slre icinde onaylaman halinde “son asamaya”
gecilir. Teklife belirtilen stre icinde cevap vermezsen, teklif zaman asimina ugrar. Sen higbir
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islem yapmasan bile zaman asimi nedeniyle teklifi reddetmis sayilirsin. Bu bildirimi alip
"Aldigim Teklifler” sayfasinda herhangi bir teklif gormuyorsan “Teklif Tipi” filtresinde “Bekleyen
Tekliflerim” secimi yaparak aldigin ve bekleyen tekliflerini goriintileyebilirsin. Teklifleri
kagirmamak igin Kariyer Kapisi'ni ve e-posta adresini sik sik kontrol etmeni tavsiye ederiz.

58.Ulusal Staj Programi kapsaminda teklif aldim ancak teklifi goriintiileyemiyorum. Ne
yapmaliyim?

Kariyer Kapisi-Ulusal Staj Programi'na giris yaptiktan sonra “Aldigim Teklifler” sayfasinda
gorulen "Teklif Tipi” bashginda "Bekleyen Tekliflerim” secimini yaptiginda aldigin ve
beklemekte olan teklifleri gorintileyebilirsin.

59.Aldigim teklifte yer alan tarih ve sehirde degisiklik talep edebilir miyim?

Aldigin teklif, tarih veya sehir bakimindan sana uygun degilse, Kariyer Kapisi'ndan Ulusal Staj
Programi'na giris yaptiktan sonra sol mentde yer alan “Aldigim Teklifler" kisminda yer alan
sorumlu veya teklifi gdnderen kisi ile iletisime gecerek degisiklik talep edebilirsin. Ancak bu
durum degisiklik talebinin kabul edilecedi anlamina gelmez. Isverenlerin senin gibi pek cok
ogrenciye bu imkani sagladigini ve bunu en etkin sekilde yuritebilmek icin ilgili
doénemleri/programlari olusturdugunu litfen unutma. Eger tarih ya da sehir degisikligi talebin
kabul edilmezse teklifi reddedebilirsin.

60.Gelen teklifi kabul ettikten sonraki asama nedir, siire¢ nasil ilerler?

Isverenlerin biyiik cogunlugu sen teklifi kabul ettikten sonra farkl bir asama yiriitmez ve kabul
islemlerini (staj programlari icin 6grenci belgesi, sigorta giris belgesinin talep edilmesi gibi)
baslatir. Ancak kimi zaman isverenler, seni konumlandiracaklari pozisyona goére ¢evrim ici bir
mulakat ya da farkl uygulamalar ile bazi beceri ve yetkinliklerini gézlemlemek isteyebilir. Bu
gibi 6zel durumlarin yiritaldigia asama “ek degerleme asamasi” olarak adlandirilir ve "kabul
islemleri” bu asamalarin tamamlanmasini takiben baslatilir. Gelismeleri Kariyer Kapisi'ndan
Ulusal Staj Programina giris yaptiktan sonra sol menide yer alan "Aldigim Teklifler" kismindan
gorebilirsin. Isveren cevrim ici miilakat gerceklestirmek ister ve buna iliskin bir talep génderirse,
sureci sol menude yer alan "Mulakatlarim” kismindan takip edebilirsin.

61.Aldigim teklifi kabul ettim, icerik hakkinda sorularimi kime iletebilirim?

Teklifinin detaylarina iliskin, tarih vb. kimi bilgileri Kariyer Kapisi'nin sol menustinde yer alan
"Aldigim Teklifler” kismindan 6grenebilirsin. Ayrica yine bu kissmdaki teklif kartinda yer alan
sorumlu veya teklifi gdnderen kisi ile iletisime gecerek varsa, ilave sorularini iletebilirsin.

62.Kabul aldiktan sonra isverenime hangi belgeleri iletmem gerekiyor?

Staja iliskin istenen belgeler ve izlenecek siiregler isverenler arasinda degisiklik gosterebilir.
Dolayisiyla gerekli evraklar ve sirece iliskin detaylar hakkinda Kariyer Kapisi'nin sol menustinde
yer alan "Aldigim Teklifler” kismindaki teklif kartindan iletisim bilgilerini gérecegin “sorumlu”
veya “teklifi génderen kisi” ile iletisime gecmen énerilir. Is gélgeleme ve egitim programlari icin
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ise genellikle bir belge talep edilmez ancak emin olmak igin yukarida bahsedilen kisiler ile
gorusebilirsin. Onemle hatirlatmak isteriz; stajini yapacagin kurum/kurulus ve staj tarihlerin
kesinlestikten sonra mutlaka sigorta girisinin dgrencisi oldugun ylksekégretim kurumu
tarafindan yapilmasi ve sigorta giris belgesinin isveren ile paylasilmasi gerekmektedir. Sigorta
islemlerine iliskin stire¢c konusunda 42. ve 43. sorularin cevabindan faydalanabilirsin.

63.Isverenin gonderdigi teklifi kabul ettim, diger isverenlerden teklif alma sansim var mi?

Evet. Program kapsaminda birden fazla isverenden teklif alabilirsin. Ancak, her yil bir staj, bir is
golgeleme ve bir egitim programina katilabilirsin. Dolayisiyla, ayni tiirde program igin farkli
isverenlerden teklif aldiysan tercihini yapmadan dnce program igerigine dair teklif notunu
okuman ve isverenin ile gériismen faydalh olabilir.

64.isverenin gonderdigi teklifi reddettim, diger isverenlerden teklif alma sansim var mr?

Evet. Program kapsaminda sana goénderilen teklifi reddetmen halinde diger isverenlerden teklif
alma sansin devam etmektedir. Ancak, mevcut staj, is golgeleme ve/veya egitim teklifini
reddetmen durumunda diger isverenler tarafindan tekrar teklif alana kadar beklemek zorunda
kalacagini hatirlatmak isteriz. Ancak isverenlerin, staj basta olmak tzere erken kariyer
programlarini, genellikle yaz aylarinda yuruttigund, dolayisiyla teklifi reddetmeden dnce kalan
vakti g6z 6niinde bulundurmani éneririz.

65.Basladigim bir staj, is golgeleme ve/veya egitim programini belirlenen siireden 6nce
birakmak istersem diger isverenlerden teklif alma sansim var mi?

Basladigin bir staj, is golgeleme ve/veya egitim programini belirlenen stireden énce birakmak
istersen teklif sahibi kuruma/kurulusa mazeretini beyan ederek surecinin sonlandirilmasini talep
etmelisin. Bu durumda isveren tarafinda durumun “Yarida Birakti/Tamamlamadi” olarak
isaretlenecektir. Sistemde durumunun degistirilmesinin ardindan diger isverenlerden teklif alma
sansin devam eder. Ancak, basladigin bir programi isverene mazeret bildirmeksizin yarida
birakirsan sana imkan saglayan isveren, sistemdeki profiline sorumsuz davranisina iliskin not
diser ve bu durum diger isverenler tarafindan goérintilenir. Dolayisiyla bu geri bildirimin,
sonradan alacagin teklifleri etkiler.

66.Kabul aldigim ve son siirecleri isverence tamamlanan bir staj, is gélgeleme ve/veya
egitim programina gitmekten vazgecersem diger isverenlerden teklif alma sansim var
mi?

Kabul aldigin ve son surecleri isverence tamamlanan bir staj, is golgeleme ve/veya egitim
programina gitmekten vazgecersen teklif sahibi kuruma/kurulusa mazeretini beyan ederek
stirecinin sonlandiriimasini talep etmelisin. Bu durumda isveren tarafinda durumun “Iptal
Edilmistir” olarak isaretlenecektir. Sistemde durumunun degistiriimesinin ardindan diger
isverenlerden teklif alma sansin devam eder. Ancak, kabul aldigin bir programa isverene
mazeret bildirmeksizin gitmezsen sana imkan saglayan isverenin, sistemdeki profiline bu
durumu not disebilecegini ve bu notun diger isverenler tarafindan gorintilenebilecegini
unutmamalisin. Dolayisiyla bu geri bildirimin, sonradan alacagin teklifleri etkileyebilmektedir.
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67.Sikca Sorulan Sorular dokiimanini inceledim ancak Program’a dair farkh sorularim var.
Nereye ulasabilirim?

Ulusal Staj Programi’'na dair Sik¢a Sorulan Sorularda ve Ulusal Staj Programi Yonergesi‘'nde yer
almayan tum sorularini ve goruslerini/dnerilerini ulusalstajprogrami@cbiko.gov.tr e-posta
adresine iletebilirsin. Ekiplerimiz en kisa slirede sana geri donus yapacaklardir.

© 2024 Kariyer Kapisi - T.C. Cumhurbaskanh@i Insan Kaynaklari Ofisi
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T.C.
CUMHURBASKANLIGI INSAN KAYNAKLARI OFiSI'NE
ULUSAL STAJ PROGRAMI KAPSAMINDA SORULAN UG SORULAR

Bir ogrenci USP kapsaminda staj yapacagi sehir tercihinde 2. Tercihi olan sehirden
staj teklifi almis reddetmesi halinde 1. Tercihi olan sehirden staj teklifi alabilir mi?
Staj teklifini reddeden 6grencilerimizin diger isverenlerden staj teklifi alma sansi devam
etmektedir. Ancak kesin staj teklifi gelmeyecegi veya hangi ilden gelecegine dair
yonlendirme yapmamiz staj teklifi génderme surecleri tamamen isverenlerin inisiyatifinde
oldugu icin maalesef miimkin degildir.

. Ogrencimiz isveren tarafindan teklifi kabul ettikten sonra onu iptal edip baska bir
isverenden teklif alabilir mi?

Ogrencilerimiz kabul ettikleri staji miicbir bir sebep olmadikca iptal ettirmemelerini
Oneriyoruz. Ancak stajin iptal edilmesi durumunda aday diger isverenlerden staj teklifi
alabilmektedir.

. Ogrencimiz staj yapacagi tarihte mezun durumunda olmasi stajini etkiler mi?

USP kapsaminda staj yapacak dgrencilerin; staj stresi boyunca Yuksekdgretim 6grencisi
olmasi gerekmektedir. Adayin staj yapacagi tarih araliginda mezun konumunda olmasi
durumunda Universitesinin sigorta yapma zorunlulugu bulunmamaktadir. Aday
mumbkdinse tarih degisikligi icin isveren staj sorumlusu veya staj teklifi gdnderen isveren
ile iletisime gegebilir.

Bazi kurumlar goniillii stajyer kabul edemeyeceklerini soyleyip 6grencilerimizi geri
ceviriyorlar. Ne yapilmasi gerekir?

Bazi kurumlar 6grencilerin staj sigortalarinin karsilanacagindan emin olmak i¢in bu sekilde
ilerleyebiliyor. Kurum ile iletisime gegerek sigortasinin karsilanacagina dair bilgi
verebilirsiniz. Bu bilgiye ragmen isverenler yinede zorunlu staji olan 6grencilere staj
kontenjanlarinin kisitindan dolayi 6ncelik verebiliyor. Ayni kurum ile sorun yasiyorsaniz,
bilgilerini e-posta ile iletirseniz kurum ile goriserek size yardimci olabiliriz.

. Ogrencimiz staj teklifini yanlislikla onayladig icin gitmedigi taktirde ilerleyen senelerde
USP faydalanabilir mi?

Adaylarin staj teklifi almalari ancak stajini tamamlamamalari bir sonraki donem
basvurularinda negatif bir etki olusturmamaktadir. Ayrica 6grenci ekraninda Sikca
Sorulan Sorular alaninda mevcuttur.
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6.

10.

Ogrencilerimiz Ulusal Staj Programi kapsaminda teklif aliyorlar ancak zorunlu staj siiresi
30 is giinii ancak kamu kurumlarn 6grencilerimize 30 is giiniinden az teklifler veriyor. 30
giin olmasi gerektigini belirttikleri de de herhangi bir degisiklik yapmiyorlar. Bunun icin
ne yapilabilir?

Staj tarihlerini belirleyerek dgrencilere staj teklifi génderenler isverenlerimiz. CBIKO'
ya gorus soruldugunda 6grencilerin staj takvimlerine gore degisiklik yapilabilecegi
bilgisini iletiyoruz. Ancak staj streleri kurumlarin uygunluguna gore belirlenmektedir.

Zorunlu stajini tamamlamis 6grencilerimiz mezun olmadan 6nce Ulusal Staj Programi
kapsaminda tekrar kabul aldilar. Bu durumda 6grencilerimizin sigortalari okul
tarafindan karsilanmasi zorunlu mu?

Ulusal Staj Programi kapsaminda zorunlu/gonilli staj arimi olmaksizin tim ogrencileri
sigortalar Universiteler tarafindan karsilanmaktadir.

Ogrencimiz Egitim ve Arastirma Hastanesinden staj kabulii almis bu staji baska bir ildeki
Egitim ve Arastirma hastanesinde yapmak istiyor boyle bir hakki var midir?

USP kapsaminda staj teklifi gdnderme siireglerini sisteme kayith isverenler ylrituyor,
Insan Kaynaklari Ofisi olarak bizim bir dahlimiz mevcut degil. Ancak birbirinden farkli
isverenler oldugu igin, staj onayi veren isverenin staji iptal etmesi ve ardindan diger
isverenin staj teklifini tekrar géndermesi gerekmektedir. Tabii, aday havuzunda adayin
kisisel bilgileri ve Universite bilgisi gizli olacak. Ancak mucbir bir sebep olmadikca da
ogrencilerin staj iptali yapmamalarini tavsiye etmekteyiz.

Bir 6grencinin Ulusal Staj Programi iizerinden kac defa staj hakki bulunmaktadir?
Mesala bir 6grenci gecen yil iki defa yapmis, bu yilda bir defa yapmis, yine ikinci
defa staj hakki kazanmis. Acaba bir sinir var mi?

Ulusal Staj Programina basvurusu alinan ve staj yapmaya hak kazanan her bir 6grenci
Ulusal Staj Programi kapsaminda akademik yil icinde en fazla bir kez olmak tzere staj
yapabilmektedir.

Son onayini verdigimiz bir 6grenci staj yapmaktan vazgectigini isvereni olarak bize
iletmistir. Baska birine teklif gondermek icin ne yapmamiz gerekmektedir?

Staj iptal igslemlerini sol menlde bulunan "Stajyerlerim" sekmesine tiklayip ilgili 6grencinin
aday kartinda bulunan "Staj Stireci Degerleme" butonu tzerinden gergeklestirebilirsiniz.

Yeni teklif gondermek isterseniz, adaylar sayfasindan dilediginiz adaylara teklif
iletebilirsiniz.
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11.

12.

Ulusal Staj Programi kapsaminda staj programlarini basarili sekilde
tamamlayanlara; staj yaptigi kurum tarafindan staj bitimine miiteakip, 3308 sayili
Mesleki Egitim Kanununun 25. maddesindeki “....asgari licretin net tutarinin; yirmi
ve lizerinde personel calistiran isyerlerinde yiizde otuzundan, yirmiden az personel
calistiran isyerlerinde yiizde on besinden, .... asagi licret 6denemez” hiikmii
geregince iicret ddenmektedir. Ogrencilerimizden bize gelen geri bildirimlerinde
staj yapacagi kurumlardan (6zel/kamu) staj sonrasi licret 6demesi yapmayacaklarini
bildirenler olmus. Ulusal Staj Programi kapsaminda Staj sonrasi licret 6demesi
yapilmasi kurumlarin istegine mi bagh yoksa zorunlu mu?

Sizin de belirttiginiz Gzere 3308 Sayili Kanun Geregi licret 6demesi yapilmaktadir.

Ogrencilerimiz Kariyer Kapisina akademik takvimde belirtilen staj tarihini girmis ve
kurumlarin bunu goriiyor olmalarina ragmen kurumlar 6grenciye bu tarihi gérerek
onay vermekte ancak 6grenciye farkh tarih araligi sunmaktadir. Bu durum égrenciyi
magdur etmekte sonrasinda basvurumu reddedin seklinde talepte bulunmak igin
kurumlarla iletisime ge¢mekte zorluk cekmektedir.

Kamu kurumlarimiz farkli illerden ¢ok sayida 6grenciye staj imkani saglayabilmek icin
kendi staj takvimlerini olusturmaktadir. Her bir Universitenin takvimine gore planlama
yapmalari halinde, imkan saglayabilecekleri 6grenci sayisi onemli 6l¢lide azalacagindan
takvimlerine sadik kalarak tekliflerini iletiyorlar. Sizin bahsettiginiz gibi minferit
durumlarda, eger planladiklari isleyisi aksatmayacagina kanaat getirirlerse, 6grenciden
gelen talepleri degerlendirerek staj tarihlerinde degisiklik yapabilmektedirler. Ancak
bunun icin "SSS ilgili soruda da bahsedildigi Gzere” 6grencinin, kendisine teklif génderen
kurum yetkilisi ile iletisime gecerek, durumunu acgiklamasi gerekmektedir. EGer kurum
tarafindan talep uygun gorilirse staj tarihlerinde degisiklik yapabilmektedirler. Ek bilgi
olarak, Kariyer Kapisi'nin da s6z konusu degisikligin yapilabilmesine izin verecek sekilde
kurgulandigini paylagsmak isteriz. Ogrencilerimizi benzer durumlarda yukaridaki aciklama
dogrultusunda bilgilendirebiliriz.

13. Kamu personeli olan 6grencinin calistigi icin zorunlu staji ve SGK islemleri nasil
yiiritiilmektedir?

USP kapsaminda zorunlu stajini yapabilir. SGK islemleri Universitenizin SGK islemlerini
yUruten ilgili birimleri tarafindan yapilmaktadir. Staj SGK is kazasi ve mesleki hastaliklari
kapsadigi icin ¢alismasindan dolayi sigortasina engel degildir. Her iki SGK iglemi
yuratilebilir.
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BU BILGILER KESINLIK ICERMEYiP CBIKO'NUN YAYINLADIGI iLGiLI YONERGE KARIYER SAYFASI
SIKCA SORULAR SAYFASI VE BILGILENDIRMELERINDEN HAREKETLE HAZIRLANMISTIR.

LUTFEN BIR SORUN YASANMASI DURUMUNDA ILGILI UNIVERSITENIZIN KARIYER MERKEZI VE
DAIRE BASKANLIKLARIYLA IRTIBATA GEGEBILIRSINIZ.
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